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Vision et principes en matiére de foréts
Les representants ci-dessous ont I’honneur d’ approuver, au nom des orgamsmes mentionnés, la_

. vision et les principes exposés dans le présent document. Les di fferents orgamsmes travazllerzt a
/ etablzssement de plans d’action vzsant la mise en oeuvre de ces prmczpes

.Assomatron of Umversrty Forestry Schools of Canada ........................ Qﬂ’ @zuuy ............. Rod Carrow
'Federatlon canadrenne des assocratlons de forestrers professionnels M kb Tony Rotherham

“Fédération canadienne des_pro'priétaires de DOISES ovtovvovi % dethae Peter DeMarsh -

Association forestiere canadienne ...l : &[4— M’”’" ................... Glen Blouin

" - Service canadien des foréts e e %@L“——‘ ..... e J ean- Claude Meroler

Société pour Ia protectlon des parcs et des sites naturels du Canada @‘é" ..... Harvey Locke
Assocratron canadlenne des producteurs de pates et papiers -..... A...J (i‘% .......... ".David Barron
Canadran Snwculture ASSOCIation ...t Ll %—_ Dirk Brmkman
Federatron canadienne de 1a faune ..............oo. oo é‘a %M ........... Colrn Maxwell

| .‘ Councn of Forest Industries of British Columbia .............. S e S %’7 e .- Mike Apsey
o Ecologiste ...... et i, e W ........... Lgis Corbett
’ ‘birection de‘s‘irroustries forestrers', Iodostrie Caoadab et W’* .......... Fiocco Delvecchio'
Iostltut dela fourrore duCanada ... » | /é ﬁ //4&6/ .................. Gerry erde

National Aboriginal Forestry Association ... , ......... . R Harry Bombay

~ Ontario Forest industries Association ... T Wéd @;&_};.“.j...i\'ﬂarie Rautér' L

- Habitat faunique Canada ... S R b\.m_ “«a& .......... David Neave -

ANIMALEUr ....ooore e e b e e it / .. Hamish Kimmins
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‘La Table ronde natlonale sur
l envu‘onnement et l economle

Dans son rapport <Notre avenir a tOUS> :

publié en 1987, la Commission des

- Nations'Unies sur 'environnement et le
‘développement (la commission Brundtland)
se montrait optimiste, indiguant que le

" 'monde pouvait résoudre ses problémes

- d’environnement et d’économie. Elle

prédisait méme la venue d'une notvelle ére »

de croissance économique fondée sur des

. pratiques de développement durables et

. _respectueuses de I'environnement. En -

“reponse-au Rapport Brundtfand le Canada

a formé des tables rondes sur v
I'environnement et I ‘économie reievant des
premiers ministreés. En octobre 1988, le
Premier ministre du Canada-a annoncé la
création de la Table ronde nationale sur

" 'environnement-et I'économie (TRNEE),
dont la premiére réunion a eu lieu en juin’
1989. La Table ronde nationale sert d’agent.
'catalyseur pour apporter des changements

-et établir un consensus. Elle essaie de

réaliser ses ObJeCtlfS en créant de nouveaux '

partenariats qui portent sur le: lien entre

I'environnement et I'économie. Cet. -

organisme indépendant est présidé par M.
~ George Connell, ancien président de

Luniversité-de Toronto, et reléve dwectement- :

du Premier mlnrstre -

’ 'Depws tou;ours les mstltuhons

canadiennes reumssent des personnes et
des groupes ayant des intéréts ou des buts .

communs, mais |a Table ronde regroupe de
nombreux intéréts-divergents en vue de
- trouver un terrain d'entente leur permettant

Développement durable dé;v_‘ foréts -

"~ de prendre des mesures pour réaliser ! ldee

du developpement durable

" Le modéle adopté par la Table ronde pour

les dialogues sectoriels comprend une
étape catalytique et une etape de gestlon
ol la TRNEE et un comité directeur
compose de représentants -du secteur

“concerné s'occupent en partie de la

planification et du leadership nécessaires
pour le processus. - - :

- Lesdialoguesincitentles secteurs
‘économiques aétablirun consensus surun

développementqui, plutbtqued'étre
assujettiseulementadesmesures
réglementairesetcorrectives, seraitdurable

| désle debut. La TRNEE catalyse le
- dialogue entre les mtefvenants Lessujetsa .

discuter,commeles obJect[fs etlesplans,
sont décidés en grande partie par les
participants eux-mémes, maislaTable

. ronde: natlonalejoue un role dans. Ie

processus.

Les séances des Tables rondes’
sectorielles convoquées pour trouver des

- solutions aux problémes permettent de

créer un climat de compréhension

*.commune en ce qui concerne le
- développement durable, y compris la’
- Vision et les Principes, et ménent & des
‘codes de praii‘ques ou des plans d’action -

pour les intervenants ainsi qu'a des choix
de politiques pour le gouvernement et Ies

“dirigeants du monde des affaires, du
secteur de I educatzon et des groupes :

En réponse au Rapport
Brundtland, le Canada a
constitué des tables
rondes sur

’environnement et

’économie relevant des
premiers ministres.. Le
Premier ministre du
Canada a annoncé la
création de la Table -
ronde nationale sur
l’environnement et

I'"économie (TRNEE),

dont la premiére réunion

a eu lieu en juin 1989.
La Table ronde sert
d’agent catalyseur pour

apporter des .
“changements et établir- .

" UM CONSENsUS.




d’intérét public. La TRNEE peut -
'demander a certains groupes sectoriels
de se rencontrer si I'élargissement des
dialogt.ies fait ressortir des questions
“intersectorielles qui nécessitent leur
participation. N

| Qu'entend- on-par
[intervenant?

'.q, un groupe organlse d envergure
nationale ou.quasi- natlonale qw aun

- impact sur le secteur ou qui en sublt :

I umpact

o fout groupe desureux d’élaborer des
’ principes et des plans d’action en vue
de favoriser le développement durable
dans le sécteur.

Principes du |
“développement durable

' 4, utilisés au sens large-en vue deleur

apphcatlon aux rapports entre
J enwronhement etl economue pergus

par tous les intervenants du'secteur,
" mais assez précis pour dicter clairement
Ia ligne de conduite & suivre par les
~-membres de chague groupe: *
d’intervenants, par exemple, les
. associations industrielles, les syndicats,
les groupes d mteret pubhc etc.

Le processus

' q, Une premiére-réunion des mtervenants

est tenue pour établir la liste des
questions relatives au Qeveloppement
durable qui doivent &tre discutées ainsi
que pour adopter lé type de processus
caractéristique de la <Table ronde>.

& Les membres de la Table ronde

- consacrent plusieurs mois a
r elaboratlon de pnnotpes

4, Les organismes. pamolpants ratifient et

- publient les résultats des travaux et
consignent les responsabilités des
groupes d'intervenants en ce qui -
concermne la mise en oguvre des plans. -

Développement durable des foréts



| .lntfo.duction

u'cours de I'été et de I'automne de

1990, les membres de la Table ronde
nationale sur I'environnement et I'économie
(TRNEE) ont consulté les principaux .

intervenants du secteur forestier Canadlen _

~ afin de les inviter a participer a une table
ronde sur le développement durable. La

premiere réunion de la Table ronde sur les -

foréts a eulieu en juin 1991.- M. John
Houghton, membre de la Table ronde

" nationale et président de QUNO Corp.
(anciennement appelée Quebec and
Ontario Paper Company), a dirigé les
discussions de la TRNEE. Le professeur
Hamish Kimmins, de I'Université de la
Colombie-Britannique, a té invité &
présider et a animer les réunions, dans le--
cadre desquelles quelque 25 groupes
d'intervenants réunissant un large éventail

de groupes d'intérét ont représenté toutes

les valeurs inhérentes aux foréts. Les
participants ont convenu des trois objectifs
suivants et ont collabore en vue de leur:
réalisation :

*‘ Elabore_r une vision et des principes
communs pour le développement
* . durable des foréts du Canada.

- ¥ Demander & chaque organisme
participant d’élaborer un plan d'action
-afin de contribuer au developpement

) durable o .

" Recommander aux gouvernements et &

d’autres.instances des politiques &
_adopter et des mesures a prendre pour

Deéveloppement durable des foréts

' reahser l'idée du developpement
durable

- Entre 1991 et 1993, les membres de la

Table ronde sur les foréts ont tenu neuf

- réunions de deux jours et effectué plusicurs

tournées dans les foréts exploitées du
Canada afin de vérifier certains des

- principes qui faisaient I'objet de

discussions.. Au cours des premiéres
réunions, les groupes se sont surtouit

efforcés de créer un climat de confiance et -

de respect-mutuels, de fagon & ce que les
progrés réalisés soient le résultat

d’échanges libres entre les intervenants. En -

1992, les membres ont publié un rapport

provisoire qui énongait les principes pour - '
“lesquels ils ¢étaient parvenus a un B

consensus. Au cours de 'année 1993, les
organismes participants ont élaboré des
plans d’action venant appuyer ces

‘principes; les grandes lignes de leurs plans

d'action sont d'ajlleurs contenues dans le
présent document, qui tient lieu"de rapport

final. Celui-ci comporte en outre quelques
remarques sur la fagon dont les discussions

de la Table ronde sur les foréts ont évolué
sur une période de trois ans et sur les
lecons qu'on en atirées. Enfin, les .

-membres de la Table ronde sur les foréts -

ont analysé en détail les méthodes de.
debOISement notamment la coupe a blanc;
le compte reéndu de leur analyse fait partie

~ des documents de travail dela Table ronde a

natlonale




Le Canada se trouve dans
*un dilemme: chez nous
comme partout dans le
monde, les ressources
forestiéres locales font
[’objet de désirs,
d’obligations et de -
pressions parce que notre
pays pdsséde une grande
partie de ce qui reste des .
terres forestiéres de la

planéte. .

“Patrimoine forestier canadien

Lzs foréts occupent une importante partie
es terres du Canada et remplissent un
certain'nombre de fonctions écologiques
qui créent des valeurs et des possibilités a
exploiter par le Canada et le monde entier.
Ces fonctions sont des valeurs de-premier .

-ordre; sans leur perpétuation, d’autres

valeurs cessent d’exister. Ces fonctions
n’ont jamais été évaluées parce que I'on
supposait qu'elles étaient inhérentes a -
{'environnement et gu’elies ne pouvaient
pas étre mesurées. Il est maintenant -
reconnu que les fonctions remplies par les

foréts sont es fondements écologiques - des

valeurs forestiéres dont nous avons la
jouissance et que nous connaissons _
aujourd’hui.. Si nous en faisons un emploi

‘abusif, nous-aurions mauvaise grace de

trouver et d’employer ensuite des moyens &
long terme d’utiliser les ressources
forestiéres et d’en jouir; si nous n’en faisons

aucun cas, ¢’est une incitation au désastre.

Le Canadé est avant tout un pays

forestier. Les foréts canadiennes

résument {'idée que le monde se fait du_

- Canada. L’industrie forestiére’
canadienne contribue le plus, et-de loin, &
" la balance commerciale du Canada; si

I'on tient compte du tourisme axé sur les
ressources forestiéres, de I'industrie des
loisirs et de celle de la subsistance, cette
contribution est encore plus importante.
Les 453 millions d’Hectares.de foréts
canadiennes constituent un dixiéme de-
toutes les terres forestiéres dy monde. lLa
majorité des nations indiennes du Canada
habitent la forét, et ce sont les foréts qui, -

depuis des siécles, ont fagonné les

aspirations et les dependences
culturelles, spirituelles et

_socio-économiques de ces nations.

Les foréts sont le résultat de I'action des
forces de la nature pendant des milliers -
d’années, et elles existaient avant que

' l’vhom_me‘ne modifie le paysage. Comme

les herbages, les terres humides et la
toundra, elles fixent le carbone

atmosphérique de notre planéte. Les

foréts approvisionnent en eau.les lacs, les

‘cours d’eau et les ruisseaux; elies

absorbent les précipitations
atmosphériques et contrdlent leur rejet,
comme des éponges. Environ 20 pour .
cent de toute I'eau douce du monde

provient des bassins versants forestiers

du Canada. Les foréts sont des habitats
fauniques, et, grécie aelles, une grande
partie de.la flore et de la faune du Canada
peuvent se nourrir, s'abriter, se protéger et -

~se reproduire. Les foréts régularisent le

climat local, atténuent la rigueur de 'hiver
et les températures extrémes de I'été et
retardent les transitions rapides d’une
saison a l'autre.- Les foréts enrichissent le

- sol gréce aux élements nutritifs et &
. I'hurmus produits ‘au cours des cycles

annuels de croissance de leur flore et de
leur faune; en fait, une grande partie des

terres agricoles les plus productives du

Canada dépendent des foréts. Enfin, les
foréts sont un indicateur de la santé de-

I'environnement et éveillent notre attention
sur les conséquences des effets nuisibles

Développement durable des foréts



-alongtermerésultantdirectement ou
indirectementdel’activitéhumaine.

Les valeurs que les Canadiens associent

. aux foréts et les fonctions que ces derniéres
remplissent sont trés variées; elles vont de
la récolte commerciale a I'inspiration
personnelle en passant par la satisfaction
érpouvée en conservant certains sites. Les
foréts ont une valeur pour les gens qui y
travaillent et y vivent. Elles ont d’autres
valeurs, comme les avantages touristiques,
les avantages qu’elles comportent pour la
flore et lafaune de méme que ceux qui sont
retirés des plantes et des animaux, les
sources d'eau potable, les valeurs
culturelies et spirituelles, la diversité

“génétique et, bien entendu, les nombreuses -

valeurs des fibres pour les produits
forestiers. La durabilité de nos ressources
forestigres, qu’elles soient fibreuses ou non,

~ est extrémement importante non seulement 7

pour le futur bien-étre des Canadiens, mais
aussi pour le monde entier.

Un défi se pose maintenant au Canada, qui
désire réaliser les objectifs du , :
développement durable et garantir a tous
les Canadiens de bonnes possibilités

" économiques et d’emploi. Etant donné que

" les-foréts du Canada sont immenses et que
leur exploitation sur une grande échelle est
relativement récente, nous pouvons faire
plus-de choix que beaucoup d'autres pays:
C’est pourquoi, au Canada comme &
Petranger, I'opinion du public au sujet de la

B Développement durable des foréts

- planéte.

fagon dont nos ressources forestiéres _
devraient étre utilisées a rapidement évolué
au cours des trois derniéres décennies,

souvent sans tenir compte des

engagements, des obligations et des . .

" investissements antérieurs.- En bref; le

Canada se trouve dans un dilemme: chez
nous comme partout dans le monde, les

ressources forestieres locales font I'objet de .
désirs, d'obligations et de pressions parce
qQue notre pays possede une grande partie
de ce qui reste des terres forestieres de la

Les membres de la Table.fonde ont essayé

~ de trouver des solutions, des orientations et
-des mesures qui pourraient assurer de

fagon constructive et rapide le.
développement durable des foréts. lis ont
tiré profit de la participation active de tous
les secteurs d'intervenants. Au cours de

- discussions ‘constructives, les participants &

la Table ronde ont exprimé librement divers
points de vue, ce cjui leur a permis d’avoir
une vision plus nette de la fagon dont nous
devrons exploiter nos foréts dans les ‘
années a venir pour répondre a nos besoins

‘et & ceux du monde entier. En outre, les
“principes qui se sont dégagés de leurs

discussions servent de base aux plans
d’action qu’élaborent actuellement les -
groupes d'intervenants qui participent a la

Table ronde sur les foréts.




Prmcnpes du developpement
| durable

' Notre réve, c’est de voir des écosystemes forestzers sains satzsfazre aux besozns
actuels et futurs de I’humanité tout en permettant aux autres formes de vie et aux

- processus écologiques de Subszster

1. Protection de
-I'environnement
1.1 Intégrité des écosystémes

Toutes les activités entreprises sur les
terres forestiéres devraient respecter les
valeurs.naturelles intrinseques de
I'environnement forestier et reconnaitre la
_néoéssité de préserver lintégrité des
;éoosyStémeS forestiers. :

1.2 Blodlver3|te

_La biodiversité devrait étre mamtenue dans
Pintervalle naturel de variation quli-
caractérise I'écosysteéme local et la région.

1.3 Problémes mondiaux:
Dans le cadre de ses responsabilités
mondiales, le Canada devrait montrer la
voie & suivre par ses méthodes -

d'aménagement forestier et sa contribution

au developpement durable des forets du
monde entier.

- 2. Protection des citoyens

21 SenSIblhsatlon et ,
participation du public . -

. La participation du public a la politique et

& la planification forestiéres ainsi-qu'aux

~ prises de décision au sujet des foréts est -

un droit qui comporte essentiellement des-
responsabilités et une obligation de
rendre compte. Il est indispensable que - ,
le public-soit informé, renseigné etau - .°
courant pour prendre part de fagon -

- efficace a ces processus, et il.a donc le
- droit d'avoir-accés enternps opportun aux

renseignements pertlnents

2.2 Reco.nnaissance, des
Autochtones

Les pratiques et les politiques:
d'aménagement forestier doivent-
reconnaitre les droits des Autochtones et
en tenir compte, et il faut aussi qu'elles o
prennent en: co_nS|derat|on leurs besoins

et la place particuligre qu'ils occupent au

. seindela sooiété canadienne.

23 Stablhte communautalre et.

" culturelle }
Les besoins particuliers des collectivités

et des cultures pour qui la forét est

Développement durable des foréts



essentiellesont reconnus comme un-

élément important de la durabilité des foréts.

’ AN Q
T AV
travallleurs

Le déve'loppement et I'utilisation durables
~ des terres forestiéres ne doivent pas nuire &
la santé et & la sécurité des travailleurs.

2.5 Santé et sécurité publiques

Le devvekloppeme‘nt’et l'utilisation durables
des terres forestieres ne doivent pas nulre a
Ia sante et &'la sécurité publigues. -

2.6 Reglement des différends

Des processus quu reconnaissent les droits

- inhérents, I'obligation de rendre compte et

- les responsabilites des divers intervenants
tout en fournissant I'occasion de tenir des
discussions constructives dans un délai fixé
d’'un commun accord sont essentlels au
reglement des différends.

‘3 Utilisation des terres
3.1 Pohthues sur I’ utlllsatlon
des terres -

" L'élaboration de politiques sur I’utilisation

. des terres par les gouvernements ’

- compétents est une condition préalable -
indispensable a I'aménagement efficace &-

- ‘long terme des terres forestiéres du Canada.

3.2 Zones_prdtégé.és "

La création de réserves forestieres
protégées, par exemple, d'aires -
'ecologlques d’aires naturelles, de parcs
de réserves faunlques et de réserves _
intégrales est un élément essentiel d'une
stratégie d'utilisation des terres.

3.3 Utilisation et attribution des
- terres publiques. -

Les politiques et les processus d’ attribution

de I'utilisation des foréts publiques

devraient tenir compte:

de la capacité de productlon et des valeurs
des terres ainsi que des possibilités gu'elles
offrent de satisfaire aux besoins et aux

Développement durable des foréts A

aspirations des utilisateurs au cours des
ans; ' e

- de'la possibilité de zoner les terres -
© forestiéres pour des utilisations multiples,
- pour une utilisation pnncupale et pour créer
. des zones protegees

3.4 Evaluatlon économique

~ Une évaluation économigue compléte des

diverses options.est un element essentiel
des décisions a prendre surl’ utlhsanon des

) terres.

4. Gestion des ressources

4.1 Reconnaissance des

- valeurs multiples -
L’'aménagement i‘orestier tiendra compte du
développement durable de 'éventail
complet des ressources et des valeurs - -
forestiéres. '

4.2 Régime foncier o
‘Les terres forestieres devraient atre
" aménagées en vertu de divers régimes’

fonciers qui équilibrent les droits et les
responsabilités, encouragent la .gestion,
optimisent la production soutenue des
diverses valeurs des terres forestiéres et
contribuent & la création de marchés

" normaux et durables ainsi qu'au bien-étre
des collectivités. :

4.3 Cofhpétencé

L'équivalence des lois et des reglements

_des gouvernements permettra de réduite

les cas de double emploi et de désaccord,
d'accroitre fa compétitivité et de promouvoir
le développement durable.

_.4.'4.Réglementation_de, :

-T'utilisation des terres -
forestieres privées

Lorsque les objectifs publics ont la pnonte
sur les droits de propriété traditionnels des

" propriétaires fonciers, ces derniers doivent

pleinement participer aux décisions portant -
sur les restrictions & imposer s'ille faut &
Putilisation des terres, ainsi que sur les
encouragements et les indemnités &
accorder. au besoin.




‘4.5 Codes de pratiques -
"Pour que les terres forestiéres et leurs
utilisations soient durables, il faut que ceux

qui utilisent Ia forét s'engagent a la protéger

en élaborant, en mettant en application et.
en déclarant des codes de pratiques
portant sur toutes:les activités en forét.

4.6 Base de données

Une base de données convenable est

essentielle au développement durable des
- terres forestiéres et exige des inventaires a
| jour, appropriés et comparables de toutes

“les valeurs forestieres. :

4.7 Recherch'e_,

Un engagement-important et continu en
matiére de recherche; de développement,
_de transfert et d’application des résultats
est essentiel a la durabilité des terres . -
forestieres et de leurs utilisations.

4.8 Formationdela
main-d’oeuvre _

"Pour que les terres forestieres et leurs
- utilisations soient durablés, il faut que la
main-d'oeuvre technique et professionnelie
posséde une formation générale, soit
qualifiée et regoive toute sa vie une:
formation permanente.

4.9 Instruments économiques
et outils d’intervention

La santé de I'économie est essentielle au
développement durable des foréts. Les
instruments économiques et les outils .
-d'intervention devraient étre congus en
fonction de la durabilité d'un éventalil
complet de valeurs des terres forestleres

Les colits nécessaires pour réaliser l'dée
du développement durable dans le secteur
forestier devraient étre partagés par tous les
secteurs de la société canadienne.
L'indemnisation et la création de nouvelles

stratégies de développement économique
pour les collectivités dépendantes devraient

faire partie intégrante de I'exploitation '_ .

forestlere durable.

4.1 Competltlvité

Les marchés devraient étre assujettis aux
mémes régles du jeu et refléter les codts de
fagon - promouvoir la compétitivité sans
porter atteinte & la durabilité des foréts
mondiales. |

4.12 Protection
Les conséquences possibles des

phénoménes naturels comme les 'incendies,
les infestations et les maladies seront

" - gérées de fagon 2 établir de meilleurs

objectifs d’'aménagement pour les regions

“concernées au moyen de techniques
- respectueuses de I'environnement. .

4.13 Définition des termes
- Pour que les intervenants du secteur -

forestier puissent se comprendre, il faut

_établir un'ensemble commun de définitions.

Glossaire

Intégrité des écosystémes : Le maintien

des processus écologiques dynamiques
qui constituent les mécanismes

d'interaction et de rétroaction dans le temps

et 'espace entre chacune des especes etle
milieu matériel. »

Instruments économiques et outils
d’intervention : Les instruments
économiques permettent aux parties

o réglementées de tenir compte des colits et
4.10 Responsabilité partagee s

des avantages face aux réglements. Les
outils .d'interyention comprennent les lois,
les reglements et les paiements de transfert
utilisés par les gouvernements.

Dév;lbppéinent durable des foréts



Plan d’ actlon de la Table ronde
sur les forets

I es extraits de plans d'action présentés
LCi dessous proviennent des derniéres
. versions que les |ntervenants nous ont:
remises,; toutefois, ils ne constituent pas
necessalrement la version définitive ou
exhaustive de leurs plans d’action et de.
leurs codes de pratiques.

1. Protection de
I envnronnement

1. 1 Integrlte des ecosystemes

Les représentants de Miramichi Pulp and
" Paper reconnaissent que la planification
et les pratigues forestieres doivent
favoriser la préservation & long terme de
la qualité et de l'intégrité des
écosystémes des foréts canadiennes. A
cette méme fin, I'Institut de la fourrure du
Canada préconise la gestion des.
activités liées a la récolte* des animaux a

fourrureé. La Fédération canadienne des . -

associations de forestiers professionneis
considére la forét comme un écosysteme
dynamique qui-englobe I'eau, le sol, la.
faune et la flore. 'La Fédération reconnait
que I'aménagement des foréts suppose

- des décisions qui touchent cet T

écosystéme et qu’'une gestion des terres

et des ressources forestiéres conforme

aux normes écologiques permettra aux
“intervenants . d’équilibrer leurs objectifs

de fagon a tirer profit de toute la gamme

R Développement durable des foréts

de ressourcesaccessibles. Avantde

: procéderéI’aménagementdesforéts,On
- . doitdemanderades spécialistes

compétentsdedéfiniriescaractéristiques
desressources, ainsi queles conditions et

. lesenjeuxécologiques, afinde confirmerou |
- demodifierles directives liéesa

I'aménagement.

-Le code de I'Ontario Forest Industries
~ Association précise que les politiques et .

I'aménagement forestiers doivent

~ .respecter la diversité des.etres vivants
~que I'on trouve dans le paysage forestier,

y compris les différences génétiques et la .
variété .d’espéces et d’écosystemes
essentiels a la préservation des g
processus écologiques. Par exemple, on

"devrait concevoir les réseaux routiers de

fagon & ce qu'ils nuisent le moins
possible aux valeurs importantes et aux
écosystémes des foréts. :

Le Groupe de travail sur la responsabilité
des Eglises et des entreprises insiste sur
le fait que toutes les politiques doivent
préserver I'intégrité des écosystemes.

.. Weldwood of Canada Limited adaptera‘

le plus possible ses plbans d’exploitation
forestiére et de reboisement aux
écosystemes qui font I'objet d'un
aménagement. Les sociétés membres
de.I'Association canadienne des-
producteurs de pétes et papiers
(ACPPP) collaborent & la mise en place
de mécanismes qui toucheront tous les




aspects de exploitation forestiere,

notamment I'entretien des écosystémes. -

forestiers et la famlllarusatlon avec les
processus connexes.

Le Service canadien de la faune (SCF)
aménagesesréservesnationalesde

faune (RNF) defagonarespecter l'intégrité
desécosystémes. Quelques-unesdeces
réserves sont situées en partie dans une forét,
etle SCF s'engage & continuerdeles
-aménager (d'autres réserves pourraient -
- éveritueliement s’ajouter au réseau), de
maniere a garantir 'intégrité des é’cos_ystémes
touchés; ie Service intégrera d'ailleurs cet ,
engagement & ses plans d’'aménagement:
desRNF. Le SCF révise actuellement ses .
plans d’aménagementdes RNF afin de_veiller
ace qu'ils soient conformes auxrégles de l'art
etacequ'ils comportentdes mesuresplus .
_ précisesrelativemental’ mtegntedes
eoosystemes

La National Aboriginal Forestry
Association (NAFA) affirme que les
autochtones dépendent des foréts,>.
puisqu’elles leur germettent de préserver
leurs valeurs culturelles et spirituelles, de- -
chasser, de pécher et de couper dubois, et
gu'elles leur fournissent des végétauxetde _

“|. I'eau pure, dont un approvisionnement

“continuel leur est essentiel. La NAFA
considere la forét comme un ecosysteme
en soi et reconnat I Interdependance des
arbres et des autres organismes V|vants
quelle abrlte '

En 1994 Ie gouvernement federalpropose
de parrainet, en collaboration avec ses.
‘partenaires, une conférence nationale sur
_la classification des terres écologiques. '
Cette conférence pourrait- notamment '
donner lieu & de nouveaux projets de
recherche sur la classification des foréts
modéles, elle pourrait en outre mener ala
présentation au Conseil canadien des . .
ministres des foréts (CCMF) d'une
proposition visant aaméliorerlesliensentre la
classification des terres écologiques et
les estimations relatives & la croissance
des inventaires de bois de coupe. On-
: poUrsuivra_ les programmes de recherche
sur les écosystemes forestiers, '

notamment I'Etude de I'atmosphére etdes
écosystemesboreaux(BOREAS).

Ressources naturelles Canada appuie la

recherche consacrée aux méthodes
écologiques de lutte antlparasnawe et a v

- de nouveaux substltuts aux pesticides

chimiques en.procédant a des recherches

- dans-le domaine de la lutte intégrée:

coritre les parasites des foréts. Ces

- recherches ont entrainé : la création du

groupe de travail sur le controle

. biologique, de réseaux de recherche -

dont le réseau de recherche sur le
contrdle biologique sur la végétation

- concurrente (BICOVER), qui étudie les

méthodes biologiques de contréle des

" mauvaises herbes - et le lancement de

I'Initiative des systémes de soutien
décisionnel. Enoutre, a I'aide des
accords federaux—provmmaux territoriaux
en matiére d’exploitation forestiére, le -~
gouvernement fédéral appuie la recherche
consacrée aux méthodes écologiques de-

utte contre les parasites des foréts amS|

que la recherche universitaire, par

Tentremise d’un partenariat de recherche

industrielie avec Ressources naturelies
Canada et le Conseil de recherche en
sciences naturelles et en génie. -Afin.

“d’accroftre le volume d'information

disponible sur la lutte antiparasitaire-
intégrée et de favoriser le trarisfert de
technologie dans ce domaine, le-
gduvemement fédéral propose de
prendre les mesures suivantes dés 1995 :
élaborer des programmes de formation

. en matigre de lutte antiparasitaire intégrée

a l'intention des responsables de ce
secteur et mettre en place une base de
données nationale facile a utiliser qui

‘contiendra des renseignements sur les

types de parasites, leur impact et leur
historique, les méthodes de lutte contre -
ces parasites, ainsi que sur les pestncudes
utilisés dans les foréts.

1.2 Biodiversité

Les representants de. eramlchl Pulp and
Paper reconnaissent gu'il est important de
préserver une certaine variété d'especes

~ d'oiseaux, d'arbres, de plantes, de

poissons, d’'animaux sauvages, efc. fis

Développemeni durable des foréts .



_entendent déployer des efforts particuliers
en ce sens. Au fil du temps, la répartition.
des centres de récolte dans les-foréts
favorisera généralement le maintien de la.
diversité des espéces qu’ellgs abritent
actuellement. De plus, des zones
distinctes, notamment, les gites

~ d’hivernage des chevreuils et les cours .

d’'éaux protégés, feront I'objet d’ un

aménagement particulier. Enfin, I Instltut
de la fourrure du Canada appuie la

" - biodiversité en préconisant-la gestion de .

‘la récolte des animaux & fourrure.

L'Association forestiére canadienne

- {(AFC) a consacré un .numéro spécial de
sa publication intitulée Forestry on the Hill
-4 la biodiversité et aux monocultures; ce
numéro spécial présentait I'opinion de’

. divers intervenants sur la question.

.Dans le cadre de son Programme sur les . .

espéces en danger de disparition, la .
Fédération canadienne de la‘faune

" (FCF) a défini les especes qui ne peuvent
“vivre ailleurs que dans la forét. La
_Fédération participe directement a

" I'élaboration d’un plan de retabllssement

- des populations d’espéces matures .
comme la martre des pins, l'alque

“marbrée, la chouette tachetée et la
marmotte de I'le de Vancouver. .
L’ engagement de la Federatlon
relativement & cette. initiative s est tradur[
notamment par le financernent de
recherches sur le rétablissement de la.
populatlon d’alques marbrees A

La Federatlon canadienne de la nature
(FCN) poursuivra; en collaboration avec
"le SCF etd'autresorganismesquise
consacrentalaprésérvation delanature, ses
initiatives visant & familiariser la .
population canadienne au programme ’
Partenaires d’envol, qui préconise fa ’

conservation des oiseaux ‘migrateurs, plus

partlcullerement de ceux dont la survie
dépénd des foréts. La FCN lancera,
conjointement avec le Service canadien -
de la faune, un programme de trois ans
qui permettra de répertorier les espéces
invertébrées et les plantes en péril au

" Canada et de'mettre en place des
programmes de rétablissement des

Développement. durable des foréts .

popUlatiens etdes habitats les plus en
danger. Ce programme comportera -

vraisemblablementdes mesures axées sur E

les foréts, LaFCN se joindra au Musee
canadien dela natiire et a Monarca pour
monter une exposition consacrée au -

papillon Monarque, qui sera présentée un- |
peu partout aI'étranger. Acet égard, la .
Fédération appuiera les efforts déployés

~ par les écologistes mexicains afin "

d'éliminer les dangers qui guettent le gite
d’hivernage du papillon en préconisant

des pratiques forestieres durables. -

Chez Weldwood, on garantira la diversité-

des sols forestiers en veillant & préserver
les stades représentatifs de la succession
forestidre, ainsi que les variétés de
végétaux, d'animaux et de

. micro-organismes dans toutes les zones

géoclimatiques. Habitat faunique.

Canada évaluera certaines applications
relatives auix indicateurs de biodiversité
en étudiant la nécessité de:désigner les

~habitats fauniques fragiles au sein des
- paysages forestlers et de-.concevoir des

méthodes de préservation de ces

“habitats. Habitat faunique Canada

administre actuellement un projet de
recherche sur les conséquences de la
fragmentation de la forét-de trembles sur -
les commiunautés d’oiseaux boréaux du
nord de |‘AI7berte, qui vise. a surveiller, sur

une période de trois ans, les populations -
- d'oiseaux forestiers dans les secteurs ou -
Ton pratique également I’exploitation -

fo’r’estiere.' Ce projet permettra en outre
de déterminer si'l'on doit ou non-désigner

" des réserves protégées afin de préserver

certaines espéces d’oiseaux. et d’élaborer
une stratégie pour maintenir leur niveau
de population. On surveillera les
communautés. d’oiseaux forestiers une
fois I'exploitation forestiére terminée, de -
fagon-a déterminer la taille des réserves

"qu'il faudra aménager pour préserver la
-biodiversité. . On mettra ensuite au point

des strategles liées ala‘récolte de bois,

- afin d’optimiser la zone réservée aux
. oiseaux apres la coupe du bois. Enfin, les ‘
’_.resultats des recherches:serviront &

élaborer un plan d' ame_nagement des
. zones d'exploitation forestiére qui-

«Le pracessus de ,
compréhension mutuelle

. est assez long, mais
 Uétablissement d’un

consensus parmi.les
intervenants pourrait
étre le prochain pas vers

‘une démocratie de

participation: »

"~ John Houghton * -

ir.



permetirade préserver ladiversité dela
faune aviaireen respectant les contralntes
eoonomlques

 Le gouvernement canadien a chargé le
Service canadien de la faune de superviser
(usqu’en novembre 1994) I'élaboration
d'une stratégie de concrétisation de
I'engagement pris par le'Canada en vertu

de la Convention sur la biodiversité. A cette “

fin, le SCF supervise et coordonne des
initiatives fédérales, provinciales et -

tertitoriales qui permettront au pays.de

' ‘satisfaire & ses obligations et de respeoter

I'échéance etablle

L Assomatlon canadienne des
producteurs de pates et papiers -
reconnait la nécessité de préserver la’
diversité biologique, (biodiversité); il s'agit

en effet d’un enjeu mondial qui exige une

coopération et une coordination a

" I'échelle nationale et internationale. Bien
quelle appuie la convention internationale
sur la conservation de |a biodiversité,

I'industrie des pétes et papiers souligné la

nécessité d’établir des objectifs et des
plans d’action pratiques et realistes. Elle
s'acquitte rigoureusement dé ses -
responsabilités au chapitre de
I'aménagement des foréts canadiennes,
afin de préserver leur produgctivité et les
ressources biologiques qu'elles ’
contiennent; elle est d'ailleurs préte, &
cettefin, acollaborer avec d'autres
intervenants & I'élaboration de plans

' minutieux, de directives sylvicoles ainsi que

de programmes de regeneratxon adaptes a -

chaque.écosystéme.

D’ici novembre 1994, le gouvernement .
fédéral mettra au point une stratégie
nationale destinée & appuyer les obligations

| quiincombent au Canada a la suite de sa

"participation a la Convention sur la
biodiversite de 1992 et qui touchent,
_notamment, 'accroissement de la
recherche, I'établissement de définitions
pratiques et la présentation de rapports sur
l'évolution de la biodiversité. En outre,
Environnement Canada met actuellement
-eh place un réseau de cenires régionaux
spécialisés dans les sciences écologiques
qui sont représentatifs de fa biodiversité

écologique au Canada; ce réseau
permettra de surveiller les conditions

. écologiques a I'échelle nationale. Le

Service canadien des parcs (Patrimoine
Canada), élabore actuellement un systéme
d'indicateurs grace auxquels on pourra
rendre compte del’ mtegntedes ’

* écosystémes dans les parcs nationaux. Un

comité techn;que du Conseil canadien des

_ministres des foréts établit actuellement -

des définitions pratiques liées & la
biodiversité forestiére. Ces définitions
serviront a la mise en place, d'ici 1995,
d’un mécanisme de surveillarice de’la -
biodiversité dans les foréts canadiennes.

--On propose la création; en 1995, d'un’

atelier consacré aux vieilles foréts du
Canada et du monde entier, ce qui devrait
permettre de mieux comprendre leurs

' caracterlanues partlcuheres et la fagon de :

les amenager '

1.3 Problemes mondlaux

La société Miramichi Pulp and Paper
s'efforce d'étre reconnue, au Canada et -

‘dans le monde entier, non seulement.

comme une organisation soucieuse de
I'environnement et du bien-étre des gens et
concurrentielle, mais aussi comme un
gardien efficace, et responsable de

I'environnement.

L'Institut de la fourrure du Canad'a, ,
possede une section internationale qui tient

_ les pays étrangers au fait de la situation de
Tindustrie canadienne de la fourrure: -
-Habitat faunique Canada est favorable &
.I'idée d'une évaluatlon des conséguences

. sur la’conservation des habitats faunigues,

des politiques internationales, nationales et
provinciales liées aux foréts. On doit définir
des stratégies et des mesures: (par
exemple, par Fentremise du GATT, de la
CEE, d’accords de libre-échange et de
conventions internationales) susceptibles’
d’éliminer certaines des contraintes créées
parles p0'1iti'ques commerciales actuelles -

en matiére de canservation.

" Depuis plusieurs années, le Service

canadien de la faune assume un certain
nombre de responsabilités & I'échelle  ~
internationale, notamment, 'administration
du Programme Amérique latine, des

" Développement durable des foréts



aceords avec la Russie et les Etats-Unis, du
Réseau de réserves pour les ciseaux de
" rivage dans I'némisphére occidental
(RRORHO) et de la Convention relative aux
- zonés humides d'importance '
internationale, particuliérement comme
“habitat de la sauvagine. Le SCF.

r‘nnhnl IPI’Q (‘lp nmmnl 1\1n|r au In é
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canadien-de préserver, apres la
Conférence de Rio et 'année 1993,
décrétée Année internationale des
populations ‘autochtones par les Nations
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protection de Penvironnementen. -
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“de se faire connaitre

orgar ismes, leur expose
leur presenterd ST ecommandatlons

fermes, de fagon a ce que leurs

aspirations et leurs d oits soient lntegres -

. aux pou[lques internationales du L/d[ldUd.

Selon ’ACPPP'il est efssentiel quela -
. population nationale.et internationale
~ soient informées de la rigueur avec
laguelle 'industrie s'acquitte de son rble
de gérante des terres forestieres qui lui
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sont confiées. L'industrie des péates et -
papiers propose que les gouvernements
provmmauxcoordonnentdesvenflcatlons
xndependantespenodlquesrelatlvesa
I'aménagement forestier, afin de vérifierfa -
qualité de Ia'gérance dont les foréts font-
I'objet et de présenter des rapports & cet

égard. Ence oun concerne la maitrise des

feuxde foréts, latechnologie canadienne

-esfreconnue mondialement; eliea

grandement contribué aréduireles
dommages subis par leg foréts mvr‘hées
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Le Canada a joué un réle prépondérant
en ce qui conCerne,la formulation et la -
négociation des principes relatifs aux
foréts dans te cadre du Sommet de la
Terre, aussi bien pendant les deux ans de
preparatlfs que lors de la conférence
proprement dite. |l continue d'exercer
des oreSsions a 'occasion de diverses
rencontres |nternat|ona|es notamment
celles de 'Organisation de coopération et

-de développement économiques et de’
" I'Organisation des Nations Unies pour.
Falimentation et I'agriculture, pour que les

normes et les principes’liés a

- I'aménagement des foréts soient

reconnus internationalement; le Canada

'preoomse en outre la tenue d'un congres

De nll IS, Ip

al-sur les foréts.

,gouvememe'nt canadien a pris les

" devants dans le doma

e domaine de la

VT VQILILO Ul w2

recherche : il a intégré trois foréts
modéles d'autres pays au réseau

canadien.

Ressources naturelles Canada a

~ consacré des études a diverses facettes
du réle des foréts dans la préservation de

la qualité de I'environnement mondial.
L'Etude de I'atmospheére et des
écosystemes boréaux, principal -
programme de Ressources naturelles
Canada en matiére de changement -
climatique, représentera la contribution de
cet organisme a la Northern Biosphere . -
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«On a entamé une

* discussion qui s est
terminée par un débat -
enﬂamme au sujet des
herbicides. Il s’ ac

herbicides. I s agissait
. probablement de
I’échange le plus -
- fructueux auquel j’ai
. jamais participé sur. ce
sujet. Personne n'a mis
-gants blancs. Tout le
monde a eu la chance de
s’exprimer et d’écouter-
les autres.»

— Joe O"Neill

v Observatlon and Modelhng Study

(NBIOME]

Par le biais de 'Agence canadienne de - -
développement international (ACDI), le. -

* gouvernement canadien a apporté une
- contribution financiére substantielle aux-

activités liées au développement durablé
des foréts. Lé Canadaaverséen = -
moyenne 100 millions de dollars par an a

. des programmes destinés a 'Asie, &
T'Afrique et & ’Amérique latine. L'ACDI a

joué un réle prépondérant sur le pian de la.
coordination de I'aide consacrée &
I'exploitation forestiére en pafticipént’
activement aux travaux du groupe de .
conseﬂlers en matiére de sylviculture, a|nS|
qu'a la mise en place de programmes
nationaux axés sur les foréts, Le Centre .
canadien de recherche pourle
développement international favorise et

* appuie les projets de recherche que des

pays en voie de developpement mettent au

* point afin d’améliorer leur situation; ces _
- projets, dont bon nombre font appel a des -

partenaires canadiens, visent un large:
éventail de secteurs, dont I'agroforesterie,

I'évaluation des ressources, les produits -
- faits de bambou et de rotang et te controle
~du déboisement. La création du Centre de

recherche en:matiére de foresterie
mternatlona!e compte parm| les dernieres

~|nmatlves de 'ACDI.-

|-2. Protectlon des cntoyens

' 2 1 SenS|b|I|sat|on et

partlmpatlon du publlc

' Chaque année, Miramichi Pulp and Paper

organise une visite publique de ses usines

de pétes et papiers. En outre, la société -

organise des réunions annuelles dans
toutes les localités de la région ou elle
pratique I explortatlon forestiere. La société
prévoit des séances d'information et des
excursions expressément Con(;ues pour les
écoliers et les enseignants. Miramich met
son expérience de 'exploitation forestigre
au profit des 10 000 proprletalres de :
baisés de la région.
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* public a I'exploitation des animaux &

L’Institut de la fourrure du Canada

considére gue ler nuhlm ne peut nn,mmnpr :

efficacement & I'élaboration des politiques,

a la planification et a |a prise de.décisions

- que s'il est renseigné au sujet de

I nyn!nlfnhnn forestiéra et tenu m 1 fait de’

oniation igrestiere et tenu

!’evolunon de cette question. Le public a le

2
¥l Amn Hira
droit de proﬂter des foréts au méme titre

. que ceux qui les exploitent.- Ulnstitut de la
fourrure du Canada est favorable au
" perfectionnement des compétences des

ot TPV

P ToslaTal
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ourrure. .

La Fédération canadienne des .

associations de forestiers
professionnels convient que I'on-doit

. fournir au public des renseignements -

factuels et précis, de facon a ce qu'il

‘comprenne mieux les politiques et les

pratigues liées a 'exploitation. forestiére;
ainsi que la fonction sociale de celle-ci:

L'Ontario Forest Industries Association -

_préconise I'établissement d’un processus
d'information-fibre qui permette d’évaluer le

rendement de l'industrie en fonction des

- objectifs étaplis et qui garantisse une

responsabilité envers le public. . On peut
mettre ce processus en place en
fournissant aux partloullers et aux groupes

intéressés une information QUI'ISUI’

perme{tra de contribuer efficacement a la
planification, ainsi qu’en 'e'ncoUrageant et -
en facilitant la-participation du public dés
I'élaboration des plans de gestion des’ -
matiéres ligneuses. L utilisation de

, djVerses techniques de communication, y -

compris, dans la mesure du possible, des

 visites publiques, dénotera également
T'ouverture dont font preuve les

représentants de I’indusfrie, ce quifeur
permettra d'étre mieux compris.

L’Association forestiére canadienne est

‘chargée d'offrir au public une formation et
‘ une éducation équilibrées.- Plutét que de
. promouveir des points de vue particuliers

sur des questions liées aux foréts, I'AFC

aide les autres mtervenants a définir leur

posmon en leur exposant diverses op|n|ons

“avisées sur-des sulets controversés.

L’AFC publie & cette fmi une série de

K Dévelbppement durable des foréts |



numéros spéciaux de sa publication,

Forestry on.the Hill, ou elle aborde des
rquestrons comme la coupe a blanc,

* Putilisation d’herbicides dans les foréts, la

- biodiversité et la monoculture, .Ie§ vieilles

foréts, les incendies de forét et les zones

* protégées. Chaque numéro spécial

- contient de 20 & 30 opinions sur le stjet
abordé. L'Association a diffusé plus de
10 000 ‘exemplaires de ces oubhga’uons

aux leaders d’ oprnron aux décideurs et aux
educateurs de I'ensembie du pays.

"L'AFCa organisé trois conférences
natronales axées sur 'éducation en matiére
d’ explortatron forestiére (EDUFOR); ces
conférences visaient & familiariser les

' ensergnants et autres éducateurs aux
programmes et aux technrques de porrrte

E -En outre, IAFC admrnrstre depuis

- longtemps, a eohelle nationale et dans les

provinces, ou elle est: représentée par les

" neuf associations qu'elle regroupe, des.
programmes d’éducation du public,

_notamment sur la prévention des incendies

_ de forét et [a gestion desvborses, des
programmes et des concours scolaires,

ainsi que la Semaine de I'arbre et des foréts.

*La Fédération canadienne de la faune
* continue de promouvoir la. protection des
habitats forestiers a I'aide de programmes
d’éducation. L'appui que la FCF a fourni &
un programme de reboisement mis en
-oeuvre dans les écoles Iui a permis de
régler sa dette envers les foréts du )
‘Canada. En effet, selon ses estimations, la
FCF 'consomme chaque année une
quantité de papiér-qui représente
4 000 arbres. En 1992, elle a donc fait un
don aux écoles publiques de Windsor
(Ontario), gréce auduel les éléves ont pu
'planter 4 000 épinetfes noifes le long d’une
- piste aménagée pout le cyclisme et la
. randonnée pédestre. En 1993, la FCF
prévoit tripler cé chiffre grace a des
programmes-de reboisement en .
‘Saskatchewan. Cette augmentation tient
compte du taux de survie des plants ~
~ wulnérables; Grace a ses p'ubilic'ations
intitulées Nature Canada et Nature Alert, la .

- . Fédération canadienne de la nature (FCN)

* continuera de sensibiliser ses membres,

Développement durable desforét&

les décideurs et le grand. public aux

problémes quitouchent les foréts.

L'Association canadienne des

PR PPy Wy . R N N Watala)]

. p[UUUbleUlb de péates &t papiers appuie

la participation productlve dupublicala
planification de I'aménagement des foréts,
objectif qu'elle vise en favorisant la-

- participation active des groupes
d'intervenants & ce processus. Cette

pratique, amoercée dans certaines
provinces, devient de plus en plus
répandue. Elle permettra de mieux -
aménager les foréts a1’ aide de methodes
plus accessibles et fiables pour la
population. L’Association organise,
notamment, des visites publiques de ses

" usines de pates et papiers et d'installations
 modgles, ce qui lui permet de ,renseigner'la v

population au sujet de ses activités, ainsi

* que des programmes d'information.

. Habitat faunique Canada prévoit élaborer ‘

des documents de discussion basés sur
des faits et financer des ateliers qui seront

- consacrés & des questions liées &

I'aménagement des foréts, notamment la -
coupe & blanc, les vieilles foréts, le
reboisement &t les herbicides. -

L orgariisation souhaite favoriser la .
sensibilisation & la diversité des foréts et -
des paysages forestiers que l'on trouve

d'un océan a l'autre; entre outre, elle appuie

‘activement.| elaboratron de strategres de

communication liées a des programmes de

> “conservation des foréts.” Grace a son projet
" de cing ans axé surl'exploitation forestiére

écologique des bois MacPhail, Habitat

~ faunique Canada pourra veiller a I entretren

et au rétablissement de I'environnement
naturel dans ce secteur; dans le cadrede -
ce projet, 'organisme fait la promotion des

" méthodes d'intendance forestiére et de
préservation de la faune et favorise la

sensibilisation et I'éducation.en matiére -

d’environnement, de méme que fa

participation des coliectivités & I'aide
d’ateliers et de programmes de '
reboisement.

Le code relatif & 'intendance des foréts du’
" Council of Forest Industries of British

Columbia (COFI) favorise la

communication libre et la compréhension. ~ -
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foumissent. Le SCF continuera d’
‘et de fournir des publications &t d'autres:

entre les exploitants forestiers et le public.
| Le COF| appuie en outre certaines initiatives

(notamment, celle qui touche la forét

“d’enseignement de Seymour) destinées &

renseigner la population urbaine au sujet de

_la gestion intégrée des ressources.

Le Service canadien de la faune étudie
les oiseatix qui vivent dans les foréts. Le
SCF compte énormémentsurle: - -
dénombrement annuel des oiseaux

. effectué par des groupes non

gouvernementaux pour surveiller la faune
aviaire. Le Service est ainsi-assuré de la
participation de bénévoles sensibilisés a
Pimportance de leur contribution et &- -
Putilisation des renseignements qu’ils
élaborer

documenits d’information qui aideront les.

“Canadiens & mieux comprendre le

patrimoine que représente la faune - -

- canadienne. ‘Les espéces et les habitats

fauniques des foréts constituent un-
élément majeur du programme de’
sensibilisation. Le SCF continuera de . -
collaborer étroitement. avec divers '
intervenants, notamment, 'Association

. forestiére canadienne, & la diffusion de

messages liés aux foréts et aux espéces’-
sauvages dans le cadre de la Semaine
nationale de la conservation des espéces
sauvages et de la Semaine de l'arbre et
des foréts. .

L'’ANFA sen31blllsera Ie pubhc aux: mterets
autochtones en matiere d’ameénagement
des foréts grace a la diffusion o’ articles, de
communiqués et d’ exposes.- L’Association.
pourra en outre fenseigner les autochtones
au sujet des possibilités qu'offre le secteur.

-forestier. et promouvoir les activités de -
sensibilisation et d'éducation liées a -
‘l'exploitation forestiére dans les ..

collectivités des premiéres nations.

2.2 Reconnaissance des
autochtones

L’Instltut dela fourrure du Canada

| appuie les programmes mis de I avant par
_les autochtones et compte des :

repre‘sentants de leurs collectivités: -
L'Ontario Forest Industries Association

‘reconnalt que les valeurs autochtones sont

~ inhérentes & |"environnement forestier.
-L’Association s’engage a contribuer
sérieusement a la résolution des problemes

des autochtones en ce qui concerne
'ameénagement des foréts; ainsi qu'a
promouvoir la collaboration avec les

~ groupes des premiéres nations:

Le Groupe de travail sur la

responsabilité des Eglises et des

. ‘entreprises reconnait le droit des .

' autochtones de vivre selon leurs traditions
et d'avoir un avenir equnable Le Groupe

de travail a amorce_ un dialogue avec Ja
société Produits forestiers Canadien
Pacifique Ltée, afin de I'enccurager &
participer au reglement des revendications
territoriales quitouchent les droits fonciers
des autochtones sur les terres du Lac

~ Barrigre, au Québec. Le Groupe de travail .

afourni des ressources pour un atelier
consacré aux methodes de récolte et aux

préoccupations des autochtones ‘'dans le
~cadre des conférences de I Egllse unie

dans k Ouest canadien. Habitat faunique
Canada encourage les collectlwtes locales
et autochtones ainsi que Ies groupes
communautaires qui se préoccupent de la
faune & participer a des-projets conjoints
de conservation des habitats.

'En Colombie-Britannique, on a mis en

place, par I'entremise du COFI, un groupe
de travail sur les affaires autochtcnes liges
a I'industfie forestiére qui appuie le
réglement des revendications territoriales
des autochtones a I'aide de négociations

" qui répondent aux besoins économiques,-

envnronnementaux et sociaux de tous les g
habitants de la Colombie- Bntannlque

En mai 1993, apres deux ans de

- négociations, la Fédération canadienne

de la faune (FCF) et trois autres groupes

~ ont signé le Protocole d'entente sur
- 'exploitation des especes sauvages par les

Indiens assujettis aux traités, document
destjné & garantir la gestion conjointe de la

_faune en Saskatchewan. Ce protocdle‘ est

basé sur le principe selon lequel la - -
conservation est essentielle & la survie des

- autochtones et des non-autochtones. Bien

que le protocole établisse le droit
fondamental des autochtones de chasser.

Dévelbppement duréble des foréts



et de pécher pour assurer leur subsistance,
on y reconnait:également le besoin urgent
de préserver les especes sauvages et leurs
* habitats. La Fédération souhaite que

- d'autres provinces et d’'autres nations

“autochtones énvisagent I'établissement
de protocoles d’entente semblables aux
fins de la preservation de fa faune.

L’ANFA affirme qu’en tant que propriétaires
originaux du territoire canadien, les

- autochtones ont le droit d’exprimer leur
opinion quant & I amenagement forestier et
de vivre de la forét et: des ressources

“qu’elle contient. L ANFA s'efforce de

garantir un processus et une structure qui
permettent.aux autochtones de participer
pleinement & Paménagement et & la
planification des foréts; en outre,
I'Association reconnaft et protége les
valeurs culturelles,-sociales, spirituelles et
ancestrales particulieres que representent
~ les foréts canadiennes pour les

] autochtones

Le gouvernement federal appme '

- I'exploitation forestiere des terres’
autochtones a I'aide d'accords
fédéraux-provinciaux de cooperation ainsi
. que d'un programme’ mdependant’de‘

‘développement régiorial au Québec. Entre

1992 et 1996, le.gouvernement fédéral
devrait fournir environ 19,6 millions de
dollars aux programmes autochtones

d’exploitation forestiére. Depuis le

-lancement du Programme de. '

- développement des entrepnses

autochtones en 1989 Industrie Canada a-

affecté plus de 12 mllhons de dollars & 190
projets d’entreprises liés & la foresterie, & la
- coupe de bois et aux industries connexes.
A long terme, le gouvernement fédéral et
les autorités provinciales et territoriales .
examineront la possibilité de coordonner
les mécanismes et les services qui
permettent actuellement dux autochtones -
d’accéder au milieu des affaires; ‘
particuliérement dans le secteur de

I mdustne forestiére.

Dans le cadre.du programme de pnontes :

“.autochtones, établi par le Premier ministre. .

en septembre 1990, le gouvernement
federal étudie-un certain nombre de.

- Développement durabie des foréts .

moyens qui permettraient aux autochtones
d’optimiser la gestion et I'utilisation des,
ressources forestieres, afin de s'assurer une

plus grande autonomie et d’aménager leurs

terres de fagon plus rentable. Ces travaux

coincident avec I'examen des- principaux

éléments de la stratégie forestiére
autochtone de 'ANFA par Ressources
naturelles Canada et par Affaires
indiennés et du Nord canadien.

2.3 Stabilité communautaire et

- culturelle
L'Institut de la fourrure du Canada

.continUera d’ eXploiter les ressources

forestieres et d’assurer la stabilité des

, petltes collectivités. Le Groupe de travail

sur la-responsabilité des Egllses etdes

- entreprises appuie des initiatives

destinées a garantir la survie:des
collectivités qui dépendent de I'industrie

‘forestiére. Habitat faunique Canada

favorise la participation des collectivités

_locales et autochtones et des groupes -
communautaires de protection de la faune -

& des projets de-coopération axés sur la

- conservation des habitats.
'L’ANFA appuiie & projet de loi sur les foréts:
* et les ressources forestieres, qui fournit aux

premiéres nations une structure de gestion
" de leurs ressources for”estiéres &l'aide de

pratiques courantes en matiére de
developpement durable et oonformement
aux besoins des collectivités et aux valeurs
autochtones. L'ACPPP considére la
sensibilité et la receptlvrte aux
préoccupations des collectivités Ilees aux
méthodes d’ exploitation forestiére comme

. un élément-important des décisions
. relatives é I'aménagement des foréts.

2.4 Santé et secunte des
travailleurs

'L'Institut de la fourrure du Canada sert - -

de modele aux chasseurs d’animaux a
fourrure en ce qui concerne 'utilisation
d’'un equrpement séeuritaire et humain.
L'Ontario Forest Industries Association
considere la santé et la sécurité comme

“des éléments prioritaires de toutes les

activités. On peut donc accorder & ces

“questions |'importance qu’elles méritent en

«Chacun de nous s’est

présenté a la table de
discussion en sachant .

qu’il ou elle avait

quelque chose a
ensezgner aux autres _
Maintenant, nous savons
que nous avions quelque
chose a apprendre.»

"~ — Claire Dansereau
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velllant aceque toutesles ;nstallatlons et
lesusines dlsposent d'un equement
suffisamment sécuritaire et que les
employes apprennent & |'Utiiser
correctement et & prodlguer Ies premxers
'soms On doit signaler les erreurs atemps,
de fa(;on acequelenvironnementetla -
securlte des travallleurs et du publlc ne so:t
- pas menacés.

L'ACPPP s'engage & optimiser
-F'exploitation forestiere durable et
F'aménagement de I'environnement et
adoptera des-pratiques responsables

destinées a préserver I'environnement, de -

‘méme-que la santé et la sécurité des
employés, des clients et du public.

2.5 Santé et.'séculrité_; publiques

L'Institut de la fourrure du- Canada
encourage les chasseurs d’animaux a -
fourrure & aviser systématiquement les
personnes qui-se trouvent dans un secteur
ou I'on s’adonne activement & la trappe;

Pnstitut dénonce également toute forme de - -

pollution aquatique et atmosphérique par
lindustrie forestiere. - La Fédération

"| canadienne des associations de

forestiers professionnels encourage ses
membres & s'acquitter de leurs fonctions
en se souciant suffisamment de la sécurité,
de la santé et du bien-&tre du public.

| L'Ontario Forest Industries Association

est favorable & I'idée d’aviser le public du B

~moment et du lieu des activités'
d’ exploxtatlon forestlere de fagon ane pas
compromettre la seounte pubhque

,’2 6 Reglement des dlfferends

LInstitut de la fourrure du Canada
appuie les mesures qui reconnaissent les
droits fondamentaux, les obligations de
rendre compte et les responsabilités des™
| “divers intervenants et qui permettent aux
parties d’avoir des discussions
‘significatives dans un délai qu’elles ont
établi conjointement. Ces mesures sorit
essentielles au réglement de différends.
L'Institut de.la fourrure est prét a participer
au réglement de différends. L'Ontario
Forest Industries Association est
favorable a I'élaboration de mécanismes -
-de communication, de partenariats et de .-

-méthodes qui permettront de réglerles
_problemes de fagon efficace et opportune. -

* L’Association forestiére canadiefne a

assumé un rdle prépondérant en ce qui

. concerne le reglement de différends -
- - puisqu’elle a organisé, en collaboration .

avec d'autres gouvernements et -
organismes non gouvernementaux, des
discussions dans le cadre de rencontres -
nationales appelées ENVIROFOR. Ces
rencontres permettent.aux tenants '

- d’opinions divergentes et souvent

contradictoires de communiguer leurs .
préoccupations dans un contexte structuré;

afin d’éliminer certains-des obstacles qui -
__nuisent & la communication, de régler les

‘conflits et de réduire la polarisation. L'AFC’
. aide’les aSSOCiations qui la.représentent

dans les provinces & organiser des.

~ rencontres semblables & 'échelon

provincial.

Habitét fauniqUe Canada appuie

- I'organisation de rencontres qui perm_e’tteht.

aux intervenants du secteur forestier de :
mieux comprendre les pratiques relatives .

! amenagement des forets et d'obtenir un

consensus a cet égard. Le COFI fait partie
d'un certain nombre d’ organlsanons mises
en place afin de permettre le réglement de

- conflits opposant divers intervenants.. La-
- Commission sur les ressources et '
" Penvironnement (Commission on
- Resources & Environment), le Comité de
- liaison en matiére d'exploitation des terres . .
 forestigres (Forest Land-Use Liaison -

Committee), de méme que des groupesde -
travail composés d'intervenants sur la A
réglementation relative aux pates ét papiers -
comptent parmi ces organisations. . -

Le Service canadien de la faune ,
continuera de promouvoir le dialogue entre
les intervenants, qu'il considére essentiel,

-au réglement de différends. Le SCF
_favorisera activement le recours a une table

ronde nationale pour parvenir & un -
consensus. On a récemment donné un
exposé au cormte de direction de

Madawaska Highlands, qui reléve du

rministére des Ressources naturelles de
I Ontano

Développement durable des foréts



L‘ACPPVPcon’svi‘drere le réglement.

“d'opinions divergentes comme un élément

fondamental de la collaboration éntre. les
intervenants. La partIC|pat|on du pubhc a Ia
planmcatron incite les intéressés&
collaborer & la prise de. décisions hees a

: _;Iamenagement pursqurls drsposentdune :

tribune ot ils peuvent exprimer leur paint

“de vue.” Cette fagon-de procéder fournit un. -
" mécanisme propice & une communication -

ouverte entre fes intervenants, Llndustne

'canad|enne des pates et papiers s engage .y

a assumer sés responsabilités gquant 3 Ja-
' planlflcatron forestiére en consultant

- sérieusement - les autres explonants

- ‘forestlers et Ies membres des coIIectmtes

- 3. Utilisation des terres -
3.1 Politiques régissant -
. l'utilisation des terres
" Habitat faunique Canada encourage
" T'ajout des objectifs liés a la conservation

des habitats ala p!anxﬁcahon foreshere a '

_couirt et long terme en appuyant des’
. proj jets. perfriettant aux forestiers et au’
public. d’éXpériment'er de nouveaux
-paysages forestlers On devrait aussi
: encourager les.intervenants forestiers &

B établir des obj ectn‘s pour 3 amenagement B
‘ des paysages, ainsi que:des normes et -7

des cibles visant la réalisation de ces

~ objectifs. Le COFI & produit in document,
o lntltu!e «Towards a Land Use Strategy for
- Brltlsh Columbra» qui fournit un cadre &
“Jintérieur duquel la-conservation de:

- envrronnement peut faire: contrep0|ds a o

~ . Putilisation des terres et des ressources
C naturelles parla socrete

Le Service canadlen de la-faune
. effectuera 'examen et la promotion de

o polmques concernant I Utilisation des

- tetres, en plus de donner des consells a -
- cet-egard, en vie de I amenagement_a o
long terme du territoire forestier canadien.
Le Servie élargira son snventalre des:

_ pohtrques concernant les marécages et
I'eau, et garantrra une surverllance des
résultats obtenus & cet egard dans les -

temtorres forestiers, pour permettre aux

intervenants forestiers de prendre de”

Dé\{éloppelhem durable des, Joréts

» mellleures demsrons au sulet des

ressources. Le Service encouragera et

- appuieral application auxterres fede,rales

dela: politique fédérale concernant:

L exploﬂatron des terres.

" Pour 'ANFA, IobJectrfgIobaI dela strategre 1

sur-la forestérie autochione consiste &

- .guider les autochtones dans’leurs efforts

visant & protéger, conserver et aménager.’

o les terres forestiéres situées dans les -
" réserves et hors des réserves, ainsi.qu'a en
retirer le plus possrble d’ avantages et ce, a
. perpetuﬁe

3.2 Zones protegees =

L'édition de 1994 du document de

" 'Association forestiére canadienne.
“intitulé «Forestry on the Hill» aborderale
sujet des zones protégées. Il'y aura ensuite
“la seconde coriférence nationale’
~ENVIROFOR; qur portera sur les zones | ’
-protégées, la conservatlon des foréts et la
__santé des collectivités. En 1993, la-
- Federatlon canadienne de la faune a

adopte un énoncé de pohthue ‘portant sur

- les V|e|IIes foréts. L& document mentiorine
. quitfaut demander la mise en place de:
. zones profegees en vue de fournir un.
_habitat aux especes faunlques tributaires - .
des, V|e|Hes foréts et de permettre une
: mellleure conservation des peuplements

mirs dans les zones exp10|tees par

- mdustne La federatlon a récemment fait”
~parven|r le document aux gouvernements
~pour obtenlr Ieurs observatlons

- La Fédération canadlenne de la nature

appure fermement Iétablissement etle

_maintien de réserves forestigres: protegees
~ . Elle mettra son.coordonnateur des aires .
" naturelles ala dlsposmon du Service -
.canadien des foréts pour gu'il offre au
7 Service des conseils et des suggestrons au . _
~sujet de.la mise en place d'unréseau.,
‘national de réserves forestleres L _
' ecologvlques._La Fédération a participé & .
I'examen public de la politique régissant -

les parcs nationaux, entrepris. par fe
gouvernement Elle a demandé que 'on

“insiste davantage pour que I amenagement

des parcs soit fait en foncnon des.

;"»' ecosystemes pour que I'on protege la
. blodrversrte pour que [\ on mette davantage
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«Nous n.’a\)on_sﬂ _été ni trop’
critiques, ni trop

empathiques dans nos
propos Je crois qué nous

avons réussi d éviter, les:
v extreme_s. Nous

cherchions a éviter tout-

~ mensonge. Nous ne-
- cherchzons pas a.
-conquérir I’ amme de tout_v :
e monde. En mettant
. foutes nos cartes sur

table nous.avons pu o
travazller plus .

. efficacement. Nous avons -
. courageusement fait face
-a la réalité et évité de

" nous faire des illusions.)) )

—— Lofs Cofbétt o




I accent surl’ amenagement des alres :
sduvages et pour que 'on empeche les

‘promoteurs de tout:genre d’empiéter sur les
terres des parcs nationaux. La Fédération a. -

aussi demandé au gouvernemerit fédéral -
de remplir son obligation de protéger les

patrimoine mondial en vertude la
Convention du patrimoine mondial dg'
'UNESCO. Dans des presentatlons faites -
al occasion du quatrreme congres
~mondial surles parcs nationaux tenua:
Caracas, de I'examen de la politique .-
- fédérale concernant les parcs et d'une

conférence internationale sur les sites du . -

patfimoine. rondial tenue & la. University -

“of Waterloo, la Fédération a présenté des .

' recommandations précises sur la fagon .-

" dont le Canada doit cesser de négliger . .- N

les sites actuels du patrlmorne mondral et
-proposer d’autres emplaoements Elle a
exercé des pressrons auprés du - _
gouvernement federal pour qu’il publre

1.son p|an d'action vrsant a terminer la mise ‘

| en place du reseau des ‘parcs nationaux
“avant Pan 2000, ce qu'il a fait. Elle appuie
_également les efforts visant a établir tes-
parcs natronaux Aulavik, Wager Bay, -
Bluenose Churn Creek et Hautes Gorges

Les vastes forets du Canada contlennent
déja un nombre |mportant de zones
_protégées visant & conserver des paysages

| -ét des habitats representatlfs exceptronnelsvr

- ou menacés.'Les valeurs de lanature
sauvage associées aux régions elolgnees
sont également fréquentes dans ces -+
régions forestidres. La survie-des oiseaux

"des foréts canadiennes, quiils soient
mrgrateurs ou non; dépend de la santé et

" |" de la diversité des foréts. Le Service

* canadien de la faune accorde‘une grande
importance & ces especes, comme en font
foides acquisitions, des ententes "
concernant I explortatron des terres, des

'_engagements.de principe et des pratiques

qui ne nuisent pas a Fenvironnément en ce

qui conceme !'exploitation des terres. On
“accélérera I'évaluation des besoins de Ia
faune pour aider les decrdeurs dans
I'affection des terres forestleres.

Le Service canadien de la-faune travaille en -

collaboration étroite avec l¢ Service -

* canadien des foréts, Directi'on des rapports
_surl'état de I'environnement, et avec

d'autres intervenants en vue d’analyser les -

lacunes et les risques concernant les aires .

“forestiéres pour determrner la possibilité de

' 'proteger des ecosystemes forestiers

' parcs nationaux désignés comme sites du. - -
-“des critéres de sélection pour

~ létablissement de réserves fauniques
“nationales. Ces critéres.comprendront une -

menaces Le Service’ met la dernlere main-a

justification du choix ou du rejet-des

- emplacements, ainsi gu'une drientation plus

“‘poussée-a 'égard des programmes axés
-sUr la protection, dont ceux apphques a des,

: ~mr|reux forestiers.- - '

. .Le COFl.appuie le réseau des réserves
) écolo’giques farestiéres et’l’ach'évement du.

réseau des parcs provinciaux, ainsi que

-des projets de recherche connexes. A

partir de sa-connaissance actuelle des L
ressources forestreres et des besorns de fa -
société, TACPPP peut commencer a

_dresser un.plan pour des parcs, des aires:
.~ sauvages et d'autres.types de réserves. En
~ particulier, les vieilles foréts ont une valeur -

spéciale et il faudrait protéger des zones
de vieilles foréts pour préserver ces .
valeurs. Ces aires protégées peuvent

-prendre la forme de parcs, de réserves

eoologlques et d’aires sauvages naturelles .

" Les mlmstres canadlens de
r envrronnement de la faune et des’ '
-parcs ont signé le 25 novembre 1992.un
“énoncé d’engagement visant a finaliser le
“ réseau canadien des zones protégées,
“dans le cadre duquel les ministres ont.

convenu de s'efforcer d’achever le réseau

"“avant 'an 2000. Le gouvernement fédéral -~

continuera d'établir des zones protégées
dans le cadre du réseau canadien incluant
le réseau des. parcs nationaux et les zones
vouees & la protection de la faune. Le
Canada vise a achever le réseau des parcs
nationaux d' ici 1'an2000 et a y inclure des

’ aires representatrves de toutes les régions

naturelles relevant du Service canadien
des parcs. Ressources naturelles . -

‘Canada a mis au point une initiative

concernant les «réserves écologiques '

: foresheres» ainst qu’ un plan strateglqué
"~ dans le: cadre’ du programme Partenaires
" pour le développement durable des foréts. -

,

- Développément drrr‘dble”deSforéts’ :



_ Ontravaille également en vue d'incorporer
~ " linformation portant sur la diversité des
- écosystémes forestiers protégés par des
réserves écologiques dans la base 4

" nationale. de donnees sSur. Ies alres de

' Conservatxon

; '-3 3 Explortatron et affectatlon
" des terres publiques.

,Selon la Federatron canadienne des
B associations de forestiers

professmnnels les plans dor\'/ent port'er ‘

“sur une perlode assez longue’ pour que I'on
" puisse évaluer les eﬁ‘ets alongterme de
toltes les-prescriptions et activités -
‘ fconcernant ¥ amenagement L’ Instltut dela
. fourrure du Canada reconnait les droits
Kl autres utilisateurs; toutefois, il maintient

] le-statut speolal des droits Iegaux conférés ;
T par le législateur par I'entremise.des -

permis de commercialisation des fourrures.

'Selon TACPPP; toutes les terres forestieres o

: pourrarent eventuellement étre. zonees en
fonction de trois categones ' '

e Domames réservés - mis, de coté pour
des parcs, des reserves écologlques
des réserves faunrques etc

’ ,y, Aires d’ amenagement forestier. mtegre
ol I'habitat de la faune, les valeurs
- récréatives et esthétiques, la qualité de
- l'eau, les besoins d’autres utilisateurs et
- la productron de bois d'oeuvre sont
geres de fagon mtegree

. 4, A|res ou on'met Iacoent sur !e bois
d'oeuvre -0l les valeurs Irees au bois
‘d'oeuvre.ont preseance mais ou -
d'autres valeurs comme les: porssons et

-la-faune, sont mcorporees aux plans ‘
'forestrers

: ’ACPPP alde egalement Ies
ﬂgouvemements a mettre au point des"

~ politiques et des ‘modes de tenure des
terres forestieres qui favoriseront un bon
vamenagement de ces terres et qui

‘ ‘permettront au public de profiter de la forét “

~_tout en assurant un approvisionnement sdr

et économiquie en bois d'oeuvre de grande
- - qualité et un rendement satisfaisant des '

investissements.-La société Miramichi

- Pulp and Paper achévera la détermination

) Développement duiable.des Joréts.

“des arres naturelles exceptlonnelles srtuees

sur des terres de I'Etat exploitées dans le

- cadrede permis.et des aires qui dorvent gtre
- .misesen valeurau profltdu pubhc :

3.4 Evaluatlon economlque
" UInstitut de la fourrure du Canada
 estime qu'il faut faire Une évaluation -
“économique globale des dlverses options
avant de prendre une décisiona I égard de_
' Iexp!oﬂatron des terres :

4, Gestlon des. ressources

- 4. 1 Reconnalssance de valeurs

~multiples .

Selon.la Fédération canadlenne des
associations de forestiers

_ professronnels la planlfroatlon de

I'affectation des terres et des ressources

doit tenir compte de toutes les fonctions de
la forét. La gestion mtegree des ressources -,

forestieres, 'la recolte de produits multiples

"'_et la protectlon des valeurs publiques sont
_ des principes fondamentatx de

I'aménagement forestier pour la société - -

Miramichi Pulp and Papet. L'utilisation . - -
* multiple de la forét par tous les gens avec
. quiles r_éssOureee sont partagées, ainsi -
“" que la durabilité et Taugmentation des .
rendements forestiers dans I'avenir sont les

obj'ectifs que vise I'entreprise. Le société

" Miramichi a accepte de rencontrer

annuellement ou plus souvent d’ autres :

groupes d'utilisateurs, dont des groupes
~ intéressés aux poissons, a la faune; aux -

loisirs et & I'environnement. Le but visé

“conisiste & établir des relations et une
~.compréhension mutuelle qui amélioreront -
- la coopération entre 'entreprise et d’autres .

groupes d'utilisateurs de la forét publique.

" Tous les utilisateurs doivent étre ega!ement
" responsables de la'sécurité, de la

prévention des incendies et de.la propreté

dela forét..L'Institut de la fourrure du-

Canada reconnaft que Ies industries
fondees sur: les matiéres Ilgneuses et non:
Irgneuses ont une valeur egale ‘

lLe milieu forestler Comprend une vaste S
gamme de valeurs sociales et ecologlques

qw constrtuent Ie fondement des bonnes

L2




) prathues d amenagement forestler pour

I'Ontario Forest Industries: Assomaﬂon

*|' La planification de la gestion du bois
" d’'oeuvre doit tenir compte des valeurs v

economlques bro!oglques et somales
reconnues a | egard des ressources

forestleres

Habitat faunlque Canada appwe -" :

‘Tincorporation ,des,objectlfs visant la

conservation des habitats dans la
planification forestiere a court et long
terme, ainsi-que les prOJets qui permettent

| aux forestiers et-au public o expenmenter

: de nouveaux paysages forestlers Le code

- mtendance des forets du COFI reconnait -

~ que 'aménagement mtegre des ressources‘ .
est un élément essentiel du: '

developpement durable

| Le Service canadlen de la faune est un 5
j ﬂlmpor-tant promoteur de la gestion mtegree .
-~ des ressources et il continuera de pratiquer
et de promouvoxr cette approche dans ses. -
. programmes sur la faune. Le Service dirige . -
la mise au point d’'une strategte visant

r applicatlon au Canada déla Conventlon
surla blodlversr[e et tenant compite ¢ des
valeurs mu!tlples dela foret

Le gouvernement federal a sxgne neuf
_ | ententes en vue d’établir au pays un-

reseau de foréts'modéles couvrant six
mllhons d hectares. Les forets modeles

*|. constitueront un instrurment prlmord|al pour - '
le transfert de nouvelles technolog|es

d amenagement forestier respectant Ies

| caractéristiques des écosystémes g
' :forestsers et. les dlverses valeurs qu offrent
les forets S

s 4 2 Tenure

Les actlwtes ayant Ileu sur Ies terres

-| forestieres de I'Etat sont'soumises atoutes
| les lois et & tous Ies reglements du

Nouveau Brunswick. Toutes les méthodes
o’ eprOltatlon forestlere dela eramlchl

Pulp and Paper Company sont soumisesa .
des inspeotionsVgowernementaiesi avant le

début de chaque activité et réguliérement -
au cours-des projets d’'aménagement. La
société Miramichi vise a satisfaire aux.

| -exigences imposées par les réglements: -
| gouvernementaux, voire & les surpasser,
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vdans le cadre de ses activités forestleres
- surles terres de I'Etat et ses propres
" .- boisés. Tous les prmtemps avantle debut

des achvntes ‘toutes les equ&pes de
blicherons et de. foreshers prennent part’ a:

- desdiscussions avec des specialistes de -
" Fexploitation forestlere de la Miramichi Pulp

and Paper Company et du gouvemement

 dfinde determmer des moyens-d’améliorer -
. explo&ta’non des terres boisées de I'Etat.
. Chaque année, les équipes des diverses
- localités de larégion tlennent ce genre de
“réunion. _ -
- En1993,la Fédération canadienne de la -
faune a mis la derniére main-a un, ' .

document intituié «The Effects ‘of Forest

: ,:Management Practices.on Wildlité». Ce: .
_rapport, qu: aété Iargement diffusé auprés

des gouvernements ‘et au'sein de-
I mdustne contenait des recommandatlons

sur la fagon dont on pourralt réduire les .
- conseéguences néfastes de ! aménagement
- des foréts sur la faune. Le document a été -

présenté & la réunion de I'Union
internationale dés biologistes du gibier, qus' :

"a eu lieu a Halifax, en aout 1993; onl'a

depuis Jntegre & un texte portarit sur la

. gestion intégrée des ressources: produnt au-
- collége de Sault Ste Marle o o

AU cours dela mlse au pomt des plans

o’ ame_nagementforestler ét durant- _
I'application de ces plans, Weldwood

. tiendra‘compte.des | xgnes directrices et
",teohmques aotueues visant la gestion

intégrée des ressources; afin de veiller & ce
que les autres \/aleurs a’_ttribuées' aux -

ressources et les intéréts de la société a.
leur égard soient respectés. Le site de-. -
I'exploitation forestiere de Weldwood, a:

- Hinton, en Alberta; a été désigné forét -~
‘modéle. Ce'site; quii s'inscrit dans le.

“-rhandat du. Plan vert du- gouvemement

"federai -est'consacré, entre autres, a la

: gestlon intégrée des ressources. Habitat .- .

- faunique Canada s’est engagé & N

appliquer la nouvellé stratégie forestiére,

nationale exposée dans:le document - -

intitulé «Durabilité des foréts :un .~
engagement canadien. Cet engagement :

porte, notamment, sur la fagon de

concevoir, les programmes afln d’ attemdre

les ob}ectlfs de Ia strategle en partlcuher

Déveldppefnéni durable des Joréts



dansles domaines de I’aménagemént des
paysages.etde I'intendance privée.

~L’ANFA met de I'avant le point.de vue.

suivant : si les autochtones aménageaient

 les foréts, ils tiendraient compte de toutes
Ies valeurs qui s'y rattachent. Autrement .
B dit, dans le contexte actuel, ils tenteraient

.de pratiquer une gestlon mtegree des
ressources, ou un aménagement -

holistique; afin d’assurer le dévéloppement
durabile des foréts en intégrant les notions

économiques traditionnelles des
autochtones auix théories relatives a la
gestion durable des ressources. L'ANFA
apporte le point'de vue des autochtones

aux institutions nationales et reg|onales quii -

influencent les politiques des -
gouvernements et de Iindustrie,
notamment, le Conseil canadien des

' ministres des foréts, la Table ronde
nationale sur 'environnement et
I'économie, les tables rondes provinciales,
I'ACPPP et I'Ontario Forest Industry -

- Association.

- Les énfreprisesmenﬁbres de 'ACPPP.
. géreront et préserveront les ressources -

forestiéres qui leur ont été confiées en vue

d'en faire une utilisation multiple et d’ en-
tirer un rendement durable. La gestion
intégrée des ressources forestiéres et les
pratiques forestiéres de pointe jouent un
réle majeur a'égard de la quallte des
milieux forestiers

4.3 Juridiction’ ,
" L'Institut de la fourrure du Canada
- considére que le dédoublement et le
- chevauchément de la réglementation
- fédérale et provinciale sont inefficaces.
C’est un accord d’'éguivalence unique .
approuvé par les 'p_arties ‘concerées qu’il -
. importe d’établir. Habitat faunique
~Canada recommande que I'on évalue
Pincidence des politiques forestieres -
- actuellement en vigueur aux échelles -
-~ internationale, nationale et provmma!e sur
- la conservation des habitats de la faune.

Développeinent durable des foréts .

4 4 Réglementer ‘I’Utilisatioh

“des terres fOTestleres
privées

. Le Groupe de travail s_‘ur la -

responsabilité des-églises et des
entreprises encourage les entreprises

. privées a reconnaitre leurs obhgatlons
* sociales et envuronnementales Les Egllses

cahadiennes ont toujours appuyé [a

“‘demande de la bande crig-du lac Lubicon”
- Telative & I'interruption de la récolte du bois
dans leur patrie traditionnelle du nord'de -
" IAlberta jusqu'au réglement.de sa

revendlcatlon territoriale. Selon la politique
générale des Eghses membres de
Porganisme, il ne faudrait pas mettre en
valeur des ressources sur les terres non
transférées avant que les rev'endi'cation_,s

territoriales n'aient été réglées, & moins
- que les conditions de cette mise en valeur

n‘aient été négociées avec les autochtones

" -concernés.:

. Habitat faunique Canada demande que -
' I'on examine toutes les approches .
~ innovatrices que I'on pourrait employer
pour améliorer la conservation des

habitats, comme les fonds consacrés aux
trappeurs dont le territoire de chasse a été
perturbé. Le programme de I’ organlsme

i axé sur la conservatior de terralns aux fins

de I'nivernage des cerfs vise A conserver et

-.a-améliorer plus de 2 330 kilomigtres de -

terrains privés consacrés & I'hivernage du

- cerf de-Virginie, en particulier 78 terrains
" d'une superficie d’au moins cing

kilometres. Les prm0|paux obJectlfs du
programme consistent & maintenir des

‘;peuplements de coniferes pour'que les -

cerfs puissent s'abriter durant 'hiver, a
favoriser le rajeunissement des
peuplemeénts de coniféres et a sensibiliser
les propriétaires de boisés privés au fait -
qu'il pourraient trouver des habitats

fauniques sur leur terrain. Des mesures

incitatives de nature financiére sont offertes
aux propriétaires fonciers pour qu'ils
élaborent et appliquent des plans

d’aménagement quinquennaux. lis utilisent

des modes de traitement sylvicole qui-
améliorent ou maintiennent les habitats

. Mmenaceés des cerfs et d'autres especes

fauniques sur leur terre
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«Je ne m’étais jamais
retrouvé avec un groupe

‘comme celui-la. J'étais

convaincu qu’il serait

- impossible d’établir un -
~ terrain d’entente. Mais je.

suis fier des principes sur

lesquels nous nous
- sommes entendus.»

_Joe O"Neill




Grace aux accords forestiers conclus avec
les provinces.ainsi qu'a ses programmes.

. de développement régional, le

gouvernement fédéral a offert un appw
considérable pour 'amélicration de _
lFaménagement des terres forestieres
privees au.Canada. En outre, le ministre
des Ressources naturelles a formé un

_’comité consultatif national des

propriétaires de boiSés'privés', qu'il peut
consulter au sujet des priorités et des.
programmes du ministére concernant
I_’exp.loita_tion""forestiér-e de terrains privés

" par les entreprises. Dans le cadre du.

programme Silvilog, le Service canadien
des foréts donne, environ tous les deux .
ans, des démonstrations concernant les -
nouvelles techniques et le nouveau
matériel utilisés aux fins de I'exploitation
forestidre a petite echelle de meme que

" des conférences.

4.5 Codes de pratiques

Le code d’éthigue de I'lnstitut de la
fourrure du Canada_prévoit le respect de
la personne, de I'environnement et des
animaux. La Fédération canadlenne des
associations de forestiers .
professionnels a élaboré un code reconnu
par toutes les associations de forestiers
professionnels du Canada, ainsi que- par .
I'Assaciation forestiére canadienne.
Chaque association incorporera les

' -principes contenus dans-ce-code a son

propre code: elle' incitera-en outre les
forestiers professionnels qui ne sont pas .
assujettis au code d’une association
professionnelie, ni a celul de I’Association
forestlere canadienne, & adopter ces
principes. Toute activité qui entraxne une
infraction-au code doit étre reprise par

_{'employé responsable; si celui-ci ne la

rectifie pas, elle doit étre signalée & -

" I'association provinciale ou aux autres

autorités concernées. 'L'aménagement des

“foréts doit permettre de protéger et de

surveiller toutes les ressources qu elles
abntent ' :

L'Ontario Forest Industrles Association a
établi des codes de pratiques qui doxvent
servir de base aux procédures
d’exploitation établies par toutes les.

entreprises du secteur en fonction de leurs
activités particuliéres. Les entreprises
doivent renouveler chaque annee leur -
engagement envers ce code; en outre, on

v doit “encourager les employes a signaler les

activités qui ne sont pas conformes au
code de prathues tout en s'assurant que

- oce geste ne les pénalise pas. De plus,

I'Ontario Forest Industries Association est
favorable a idée de permettre au public
d’avoir accés aux rapports indépendants’
de vérification des pratiques des
entrepnses au chapitre.de I amenagement

des forets

Le Groupe de. travail sur la
responsablllte des Egllses et des
entreprises intervient principalement dans
le domaine de I'application des critéres
sociaux et environnementaux aux dédisions
des entreprlses et-des investigseurs du

© secteur forestier. A cette fin, le Groupe a-

consulté les mvestlsseurs au sujet de'la
fonction des rapports sur 'environnement.

- dans la prise de décisions reiatlves aux

mvestlssements

En outre, le Groupe de travail ejugé les

. candidats au prix décerné pour la catégorie
. des rapports sur I'environnement dans le -

cadve des Financial Post Annual Report
Awards 1993,.événement parrainé par

- Institut canadien des comptables agréés.

Ainsi, le Groupe de travail a élaboré des -

~ criteres d’évaluation des rapports sur
- 'environnement en fonction des besoins
- des investisseurs institutionnels. Le Groupe
" de travail a participé, en tant que membre

de la délégation canadienne au Colloque -
sur le »déve'loppement"du_rable de'la forét
boréale et de la forét tempérée, qui visait a

préciser les rapports entre les critéres-

sociaux et économiques et le code de
pratiques de |'industrie forestiere. A la fin
dé 1992; le Groupe de travail a entamé un

" dialogue avec Fletcher Challenge Canada

Ltd. et Abitibi-Price Inc. sur la présentation:

“de rapports sur I'environnement. Ces

discussions ont donné lieu & des rencontres
avec les membres de la direction-des deux
sociétés. Le Groupe a présenté une

" proposition aux actionnaires de Fletcher

Challenge; il a par la suite retiré cette .

proposition. Finalement, les deux sociétés

Développement durable des foréts .



ont accepté de produire un rapport annuel
sur I'environnement. Des Teprésentants du
. Groupe de travail ont donné un exposé a
I'assemblée annuelle de ces sociétés.

"Chez_ Weldwood, les usines de la
.Colombie-Britannique ont adhéré aux .
politiques et aux engagements de la Forest

Alliance. Les usines de I'Alberta ont adhéré -

. au code relatif a 'entretien des foréts de
['Alberta Forest Products Association. Les
usines ontariennes ont adhéré au code de
I'Ontario Forest Industries Association.  Afin
de veiller a ce gue ces codesf,de;pratiques
‘soient respectés, Weldwood a convenu de
fournir. une formation continue & ses . -
employés et & sés entrepreneurs.
L'entreprise a mis en place un processus

de vérification exhaustive; en outre, toutes -

les usines de Weldwoaod ont fait 'objet

" d'une premiére vérification. On arévisé ce

"processus eton prev0|t y intégrer les

. modifications pour 1994,  L’ACPPP est
favorable & la politique selon laquelle on
réviserait périodiquement les pratiques
liées & l'aménagement forestier, afin d’en
évaluer la conformité aux codes de

. -prathues en wgueur '

- Habitat faunique Canada encourage Ies
membres de I'industrie forestiére aelaborer
des objectifs en ce qui concerne
Iaménagement du paysage, ainsi qu'a

_établir des normes et des étapes qui
devraient permettre de les réaliser. Dans le
document intitulé _«Towards aForest’ N
Stewardship-Code», le COF! expligue sa -
perception des codes de pratiques

' forestiéres. Les membres de I'industrie
forestiére croient devoir se doter d'un code
de pratiques, s'ils souhaitent regagner la
confiance du public quant & la fagon de -
gérer les ressources forestiéres de la
Colombie-Britannique.” L'industrie-
forestiére est-convaincue que le Code ne

“sera crédible que si des vérificateurs liés -
par contrat au ministére des Foréts et
indépendants du service des foréts de la
Colombie-Britarinique évaluent son
rendement. Les évaluations du rendement
s'inscrivent dans I'optique d'une récente
décision selon laquelle les pratiques
‘gouvernementales feront I'objet de _

* vérifications indépendantes, notamment,

Dév'eloppement durable des foréts

dans fe cadre du programme des petites
: entreprisesforestiéres

L’ANFA demande aux premreres nations -
de collaborer & la mlse en place de normes
raisonnables en matrere de gestion des

“ressources.. Les premiéres nations

élaboreront un code de pratiques
forestieres sur lequel seront fondés les -
plans d’aménagement forestier. Sices

* plans sont reconnus conformes au
- reglement dés bandes, les premiéres

nations seraient admissibles aux
programmes et autorisées a délivrer des
permis d exp|0|tat|on forestiére.

Présidé par Ressources naturelles

“Canada, un groupe de travail

|nterm|n|ster|el composé de representants
de ministéres federaux chargés
d’administrer les terres fedérales a

- commencé & élaborer un code de
pratiques qui permettra de proceder a des
évaluations et qui garantira i aménagement

durable des foréts de I'Etat. Dans le cadre

de ces travaux, le groupe de travail

consultera les groupes d'intérét touchés.
Le code devra|t &tre prét.en mars 1994

4.6 Base de données: ‘
Depuis 1991, le gouvernement fédéral

-publie'un_ rapport annuel sur 'état des foréts

canadiennes, conformément a la Loi sur le

ministére des Foréts. De plus, en juin 1992,

le CCFF a publié le premier document

. 'd'information réalisé dans le cadre du

Programme natronal de données sur les
foréts, PAbrégé de statistiques forestiéres

- canadiennes de 1991. Le Rapport sur 'état
- des foréts canadiennes de 1991 '
_comportait un ensembile initial d’indicateurs
" nationaux élaborés par un groupe de travail
fédéral-provincial afin d'évaluer la durabilité -

de 'aménagement forestier. Le
gouvernement fédéral collaborera au

'p_erfectionnem_ent du Programme national
~ de données sur les foréts du CCMF,; ainsi
"qu’a I'évaluation publique des progrés

réalisés vers la mise en place de la-

nouvelle stratégie forestiére natioriale: D'ici '
-la fin de mars- 1994, le gouvernement -~
- fédéral élaborera, en collaboration avec les

provinces et les territoires, un plan

_stratégigue en vue de perfeotiOnner la base
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«Les discussions menées -
dans le cadre de la Table

 ronde constituent un

véritable processus

" d’auto-éducation. Au -
‘terme de ce processus, les

participants étaient en
mesure de mieux

comprendre les opinions .
exprimées par toutes les
parties, et d’éviter ainsi
les conflits provoqués par .

. une mauvaise perception

des probléemes.» -

— Ro'_d Carrow




de données nationale sur les foréts. 'En
~outre,en 1994, on disposera d'un

ensemble d’indicateu'rs nationaux relatifs

a 'aménagement durable des foréts, a|n31
que d'un plan de présentation des -
donnees pertinentes. De plus, .

- Environnement Canada mettra au pomt
dans le cadre de sa série de buIIetrns_sur

les indicateurs de I'état de’

Panvironnement: des indicateurs relatifs 2

POV IS T, aes ingicateur

env:ronnement

la perturbation de I
forestier.” -~

“Uinstitut de la fourrure du Canada s'est
dit prét a collaborer a toute collecte de
données touchant les animaux et leurs

‘habitats. Selon la. Federatlon canadlenne
des associations de forestrers ,
professionnels, I'information qui serta la -
‘gestion intégrée des ressources doit ére la
meilleure et la plus. exhaus_tive‘ possible,

compte tenu des contraintes"‘[emporenes et

financiéres auxquelles le secteur est
soumis. |l faut relever les lacunes au
chapit’rede Pinformation-et prendre des
‘mesures afin de perfeotionner la base de
:données. L'Ontario Forest industries
" Association participe a ! elaboratlon d'une
’ base de donngées qui permettra
‘élaboration de plans plus efficaces en ce
qw concerne la gestion du bois ¢’ oeuvre,
ainsi que ' eva!uatlon du rendement.

 Habitat faunique Canada appuie et

favorise I'utilisation d’analyses critiques de -

paramétres écologiques, notamment la-

~ valeur de 'espéce servant d' indicateur, afin

de surveiller I'état des paysages forestiers.
L'organisme encourage également les

spécialistes des habitats fauniques a définir.
des indicateurs de I'état de 'environnement

dans le cadre de I'atelier national sur les

habitats et 4 I'aide des rapports sur 'état de
‘J'environnement. Le programme de gestion ‘

forestiére et faunique du Manitoba, qui
_reléve d’'Habitat faunique Canada,
s'échelonne sur cing ans et vise & -
déterminer les éléments essentiels et la
repamtlon des habitats fauniques dans
certaines foréts et & permettre I'intégration
" de données dans I'inventaire des foréts
provincidles ainsi que I'élaboration et

I'application de méthodes et de procédures -

aux fins de planification de 'aménagement

des feréts "En outre, ce programme vise
principalement a permettre I'établissement -
d'inventaires des habitats faunlques qui

-seront lnteores a linformation -
‘ geographlque surl’ amenagement des
foréts du Manitoba.

Le Serwce canadlen de Ia faune

“reconnait.son.obligation de produire et de
" tenir-a jour des renseignements sur les

oiseaux migrateurs qui habitent dans les
foréts. Le SCF conservera et
perfectionnera ses programmes,
notamment ceux qui comportent la
surveillance et I'étude des chants

_d'oiseaux. Les projets de recherche

Birdquest et de Rinker Lake sont des-.
initiatives que le SCF effectue en
collaboration avec ses partenaires du

. secteur-forestier. [’ANFA établira une base - -

de données sur les ressources forestiéres
pour les premiéres nations, ainsi que des

'_ liens-avec les bases de données

informatiques du gouvernement. L’ACPPP’
est favorable a I'idée de-sélectionner les
réseaux de sylviculture et de planifier le

.reboisement en.fonction des répertoires de
'classmcatlon des ecosystemes foresners

4, 7 Recherche

La socuete Miramichi Pulp-and Paper
s'efforcera de préserver les ressources et
d'en faire une utilisation durable en
favorisant I'innovation, la recherche ét le.
développement grace & un milieu de travail
propice aux idées nouvelles et-aux
changements constructifs. L'Institut de la
fourrure du Canada consacre lui-aussi-

une partie-importante de son budget au

perfectionnement de I'équipement et des:
technlques La Federation canadlenne

~ des associations de forestiers
. professmnnels appuie la recherche, la

communication et le développement’
technique axés sur une meilleure
compréhension de 'environnement

" forestier et de son aménagement. Les
- professionnels de I'exploitation forestiere

doivent continuellemerit s'efforcer de

" frouver des rhoyens de perfectionner leurs
‘méthodes et d’en créer de nouvelles.

L'Ontario Forest Industries Association

" souhaiterait appuyer davantage les

~Développement durable des foi’ét&



programmes de recherche et de-
développement et en promouvoir
I'application, afin d’améliorer
continuellement les praﬂques etles plans
liesar amenagement

' La Federatlon canadienne de Ia nature

demeurera membre du Conseil consultatif

-canadien de recherche sur les foréts et
contrlbuera a ce titre; aux activités de.

' Association forestiére canadierine en
. matiére de science et de technologie.

En 1992, la FCN s’est associée au
programme d’enseignement de Ia forét de
Foothills, a Hinton (Alberta). La Fédération
est membre du.comité consultatif des
partenaires et contribue & un certain. ~
~ nombre de projets derecherche pour la.

~ forét d’enseigne‘ment_, particuliérement -
ceux qui ont trait & la faune, aux habitats
) faumques et aux zones protegees

Weldwood appuiera des programmes de

recherche; y compris des projets de

démonstration qui entraineront une ,

exploitation accrue des foréts aménagées;

- la création de produits & valeur ajoutée, -

ainsi que la protéction de I'environnement..
Weldwood a versé des fonds pour ta forét.

. d’enseignement de Hinton, en Alberta

" Une grande partie du financement alloué &
cette forét d’enseignement est consacré a
la recherche. Habitat faunlque Canada
appuie I’ avancement des sciences
appliquées liées ala conservation des .
habitats fauniques dans les paysages

“forestiers. En outre, 'organisme . -

- encourage et finarice la recherche
rovatrice sur la conservation des habitats

en accordant son appui aux programmes . -

: de recherches et de bourses de la
-fondatxon

Les sociétés membres de l’ACPPP
s’emploient actuellement & mieux- _
.comprendre les liens entre les divers
éléments de I'environnement forestier,
Elles reconnaissent la nécessité
d’approfondir la recherche sur les moyens
“de perfectioriner la connaissance des
diverses facettes.de I'exploitation etde |
I'aménagement des foréts. L'’ACPPP
continuera de repousser les limites des
connaissances liées &'la protection de -

' Dévelbppemen't durable des foréts

o l’,en\,/irbnnementven encourageant la
- recherche scientifique eten appliquant, au

besoin, les connaissances nouve“es dans
ses installations;

Le gouvernement fédéral demeure le

principal infervénant dans le secteur de la

recherche sur les foréts du Canada. En-

outre, il appuie, grace & des subventions et -
" des contributions, des contrats et ases
“réseaux de Centres d'excellence, les.

activités liées aux scierices et a.la’
technologie menées par les industries et

" les universités. Pour les années 1992 -

21996, les transferts accordés ala -
recherche appliquée et au développement

-(R&D) ainsi qu’ aux technologles dans le

cadre d'accords. ‘ v
fédéraux-provinciaux-territoriaux en matiére

a exploxtatlon forestiére représenteront .

au-dela de 50 millions de dollars. La mise

en place, dans Ielcadre du Programme des

centres d’excellence, de deux réseaux liés
a I'exploitation forestiere (I'un axé sur la
biotechnologie entomologique et relevant

“de 'Université Queen’s et I'autre axé sur la

recherche et le développement dansle =
secteur des pétes et papiers et relevant de
PAPRICAN) s’est révélée une démarche .

~ fructueuse: De méme, on a établi des
- réseaux sCientifiqueS réunissant plusieurs” -

organismes consacrés & la biotechnologie
axée sur 'élimination des insectes (Biocide
et Mlcrob|onet) ainsi. qu’aux changements
cllmathues et a I'écologie forestiére

_(BOREAS). Ressources naturelles

Canada met actuellement au point, en
collaboration avec d’ autres orgamsmes
smentnﬁques un programme national de
sciences et de-technologies forestiéres qui

traitera une.gamme compléte de questions”

liées & la recherche forestigre. De plus,
Ressources naturelles Canada etudiera les
obstacles qui restreignent les
investissements dans le secteur de la

: réchérché’_éUr les foréts au Canada.

4.8 Formation de la
- main-d’oeuvre -
Le COFI soutient et enoourage la formatlon

- permanente de la main-d’ oeuvre technique
et professionnelle au.moyende "

mécanismes tels que des séances de
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formation portant sur les lignes directrices
relatives aux ressources halieutiques, & -
I'exploitation forestiére et & la faune. Les
entreprises membres de 'ACPPP
favoriseront la sensibilisation & ]
I'environnement au sein de leur personnel
et du grand public et formeront leurs
employés de facon & ce qu'ils assument
les responsabilités qui leur incombent en
matiere d'environnement.

L'ANFA souhaite participer ades

programmes qui déterminent les exigences.

devant &tre établies pour la main-d’ceuvre
autochtone du secteur forestier, sur.les
plans de I'éducation et de la formation.
- Elle est d’avis qu'on devrait inciter un plus

grand nombre d'autochtones & devenir des

professionnels et des techniciens de.

I amenagement forestier, des cadres en
gestion des.ressources naturelles, des’ v
chefs d'entreprise et des travailleurs de
“toutes les sphéres de I'industrie forestiere.
-Selon I’Association, il conviendrait
également de fournir & la population
autochtone la formation adéquate et -
-d'obtenir plus de fonds pour la mise en
foeuvre de prOJets allant dans ce sens.

L ’Ontario Forest industries Assocna’uon .
estime qu'une main-d’oeuvre bien formée
et qualifiée permet 'instauration de
pratiques efficientes et efficaces ence qui
concerne lamenagement forest|er Afin de
promouvoir ce genre de prathues les
membres de I'industrie devraient faire en
sorte que leur personnel regoive la .
formation nécessaire, qu'il soit pleinement .
informé des exigences opérationnelles et
muni du matériel qui lui permette -
d’accomplir son travail comme il se-doit. ‘|l
jmporte en outre d’encourager les '
emplayés a continuer de suivre des.
‘programmes de formation-et d’éducation
afin d’avoir un apport plus important dans
le maintien de la qualité du milieu forestier-

L'Association des écoles forestieres
universitaires du Cariada tiendra, en
-1894, un symposium national auquel
" participeront ses membres; ceuxdela
Fédération canadienne des associations
de forestiers professionnels et du
| Canadian Forestry Accreditation Board,

ainsi que les représentants des principaux
regroupements d’empioyeurs. D'autres
groupes qui s'intéressent vivement_a.
Péducation dans le domaine de
I'exploitation forestiére y participeront
aussi, Ce sympaosium visera a metire-en

‘branle le processus d'adaptation du .

programme national d'autorisation des
entreprises d’exploitation forestiére a
I'évolution des attentes de la société

- -Vis-a-vis des professionnels de I’ industrie
- forestiére. Les principes découlant de la

Table ronde sur les foréts et de la nouvelle
stratégie forestiere nationale serviront a

“orienter les. discussions: Ala suite. du

symposium, les écoles forestleres

évalueront dans quelle mesure les

programmes de foresterie actuels sont
conformes aux principes en question et

-aux nouvelles exigences lices &

I autonsahon des professionnels de
l'industrie. Cette évaluation pourrait

“déboucher sur la production d'un rapport

public sur la situation de I’ enselgnement de

-|a foresterie au Canada

La société Miramichi Pulp and Paper
effectuera des recherches, puis

demandera au gouvernement d'octroyer
des fonds pour le perfectionnement, la
formation et le recyclage du personnel.
L'entreprise mettra sur pied un cours surla.

. construction des routes a lintention des
' conducteurs de matériel, des
contremaiires, des entrepreneurs et-des

employés. Ce cours sera axé sur une
protection de I'environnement rentable et
portera sur les pratiques d'exploitation qui
permettent un développement durable des
foréts. Toutes les équipes de dé_busqueurs
suivront-un cours théorique de ' '
quatre jours, suivi d'un-cours pratique de

_cing & sept semaines. Les séances de

formation porteront principalement sur les
pratiques liées au développement durabie
des foréts et la protection de

" I'environnement.

Les séminaires annuels des spécialistes en
consultation des propriétaires de lots.
boisés; organisés par I'Association

" forestiére ¢anadienne, constituent des
‘occasions uniques de favoriser I'échange

entre les personnes qui'sont appelées & -

» ')Développ‘ement durable des foféts



travailler avec les propriétaires de boisés,

qu'il s'agisse de fonctionnaires fédéraux ou -
- provinciaux, de membres d’'associations du -

- domaine, de représentants d’offices de

-~ commercialisation, de participants a des

entreprises conjointes et dé membres de
regroupements ou d’employés du secteur
. forestier. Evn bref, tous ceux qui orit un

~ intérét dans la sensibilisation des
propriétaires de boisés & la saine gestion

- des foréts sont appelés a participer.

Le gouvernement fédéral a uni ses efforts

" "a ceux de l'industrie, du milieu syndical et

des gouvernements provinciaux en vue
d’établir, dans le cadre du programme des

études de secteur dé Développement des

ressources humaines Canada

- {composante Travail), des prévisions
relativement aux besoins-en matiére de
formation et d’emploi dans le secteur
forestier. A ce jour, les entreprises de

l'industrie des pates et papiers du Canada -

et celles de 'industrie-de la transformation
du bois de la Colombie-Britannique ont .
“effectué des études a ce sujet. Selon Ies
résultats de celles-ci et si I'industrie, le
‘milieu syndical et les gouvernements
provinciaux le demandent, e
gouvernement fédéral examinera la
possibilité d'appuyer la création d’un
conseil de la formation sectorielle chargé
de superviser la mise en. pratique des
recommandatlons issues des études
menées. Ces derniéres pourraient aussi
. .mener au lancerment d’ initiatives nationales
en matiere de formation et d’ apprentissage
et, peut-étre, en matiére d’accréditation,

pour le secteur forestier. Un répertoire des .

normes et des programmes existants du

domaine paraitra en juin 1994 et servira de .

fondement a une étude de faisabilité
~ portant sur I'accréditation nationale des
travailleurs sylvicoles.

4.9 Instruments économiques
et outils d’intervention

Le Service canadien de la faune
reconnait que I'Accard canadien sur les
foréts fournit au gouvernement canadien
urie crientation stratégique qui correspond
aux préoceupations de I'heure au sujet de.
la faune du milieu forestier. Le Service

Deéveloppement durable des foréts

Tessources forestieres.

continuera d’appuyer et de promouvoir .
IAccord sur les scénes nationale et

“internationale. Il fera rapport chaque année

des mesures qu'il aura prises en vertu de
cet accord. En outre, il déterminera, pour
les Canadiens, au moyen d'analyses
socio-économigues et de concert avee '
Statistique Canada et avec les
gouvernements provinciaux, les.valeurs &
sauvegarder en ce qui concerne la faune
des foréts. A I'heure actuelle, le Service

gétablit ses obligations relatives aux habitats
‘forestiers dans le cadre de la politique -
- ‘canadienne sur les espéces sauvages.

L'ACPPP collaborera avec les

- gouvernements-afin d'élaborer des normes

et des réglements basés sur des

techniques siires et rentables et d’analyser -

les impacts environnementaux. L'Institut

_de la fourrure du Canada aimerait qu’on

mette-en place un processus parlequel les

industries du secteur forestier qui
restreignent I'habitat des animaux a

fourrure indemniseraient les responsables.
de la gestion de cet habitat.

4.10 Responsabilité partagée

'Habitat faunique Canada espére obtenir

un apput élargi pour les activités
entreprises dans le cadre des programmes

* d'intendance des foréts dans toutes les

provinces, et méttre sur pied de telles

*activités. Pour ce faire, Porganisme’

compte explorer d’altres avenues
possibles pour le financement des
programmes d’intendance dans le cadre -
de I'Entente de mise en valeur des

Il encourage
également I'élargissement des projets

pilotes & des secteurs connexes et leur

intégration ades programmes d'envergure

- provinciale. Par ailleurs, 'ANFA demande-

gu‘on reconnaisse que les premiéres -
nations qui- choisissent d'observer les -

“nouvelles dispositions legislatives en -

matiere d'exploitation forestiere devront
avoir acces a des ressources fmancneres et
techhniques adéquates pour exercer, leur’
competence enla matlere :

L'Institut de la fourrure du Canada
souligne que les colts liés & I'atteinte d’un
développement durable dans Pindustrie -

29.




«Nous ne pouvons pas
“simplement nous asseoir,
. écouter ce que les autres
nous disent et espérer-
qu'ils changeront d’avis.
1l faut perméttre a notre
~ esprit de se laisser ’
inﬂdencek par le
| processus que nous avons
mis en oeuvre.» .

— Claire Dansereau

forestiére sont partagés par tous les
secteurs de la société canadienne. Parmi

| les principes fondamerjt'a’ux dece
-développement, on retrouve l'indemnisation -

des collectivités qui dépendent des

essources forestidres, ainsi que

v
TOSSUUI LT TSLTITY,

Iaboranon de nouvelles strategles de -

développement: economlque quiles
favonsent L .

4.1 Compétitivité :

A s -

L'ACPPP juge qu'une gestlon |megre es
ressources forestieres est suscephble de
contribuer au caractére sain et a la
competmwte a4 'échelle mondiale de notré
industrie forestiére, tout en présentant les”
nombreux avantages que les CGanadiens

g'attendent & en tirer.. Par ailleurs, lnstitut

de la fourrure du Canada adhere au

. concept selon lequel I'industrie canadienne

de'la fourrure fait face & une concurrence
internationale: - )

Dans le cadre de son Initiative de
prospérité, le gouvernement fédéral a
donné suite aux recommandations du
conseil consultatif sur le secteur forestier
en déterminant des questions cle pour

- lesquélles il conjuguera ses efforts a ceux
{ de lindustrie afin de promouvoir une -

compétitivité & long terme. Le
gouvernement.fédéral jous un role
important dans la fecherche au sein de
l'industrie forestiére et tente activement, &

“l'occasion de negomanons multllaterales et
bilatérales, de faire en ‘sorte que cette

dernlere ait acces ade nouveaux marchés.

De concert avec l'industrie-et les provinces

et dans le cadre de certains programmes. -

" d’Industrie Canada, comme l&
’ Programme coopératif d expansion des -
. marchés outre-mer (COMDP) et le

Programme’ codpératif de développement
de I'industrie et des marchés (PCDIM) le

. gouvemement fédéral contribue a
- I'expansion du secteur de la transformanon

du bois.

Ressources naturelles Canada et
Industrie Canada continueront & collaborer
avec l'industrie forestiére afin de s'attaquer

_aux problémes de compétitivité en
apportant son.soutien & une série d'études *

visant a rassembler de Vinformation au .

sujet des colits et & établir des repéres en
ce qui concerne ces derniers ainsi que

" d’autres facteurs pertinents. L'ensemble de

ces facteurs permettra aux éntreprises .
canadiennes de transformation du bois de
comparer leurs rpm Itafe. 3 ceux des

‘sociétés qui sont les plus concurrentielles

au monde dans ce secteur. Deplus, un -
certain nombre d’ententes ont été signées
avec les principaux chercheurs de

" Pindustrie forestiére afin d’obtenir leuf

arme ~AA In ~adra A .
appui dans le cadre du Programme de

~R&D et d’innovation de l'industrie forestlere

d'Industrie Canada. ' Le Programme de

- commercialisation des technologies de

Ienvironnement de ce ministére et de
Ressources naturelles Canada aidera a

“faire la preuve de I'efficacité de certaines

techniques perfectionnées respéctueuses
de I'environnement. En outre, des
lnltratxves commerciales viendront soutenir -
les efforts de I industrie en vue de maintenir
et'd’améliorer la compétitivité du secteur
canadien de la transformation du bois,

- notamment au chapitre de 'accés au- -

* marché européen, en fournissant de-

~ I'nformation exacte sur la situation relative -
- &'aménagement forestier au Canada:

4.12 Protection

L'Association canadienne des
producteufs de pates et papiers a
élaboré des énoncés de polltrque relatifs &
la protectlon des foréts contre les invasions
d’insectes, les-incendies, la poll‘utlon
atmosphérique et les pluies acides.
L’organiéme estime que tous ceux qui
exploitent la forét: canadienne ont un role a
jouer dans la prévention, le signalement et :

la survelll_ance des incendies-de forét.

L'intensification des mesures de protection

& cet égard aidera a préserver la qualité de

I'environnement forestier. On peut parvenir
& réduire a'long terme les pertes de terres

‘boisées dues a des insectes nuisibles en

mettant en oeuvre des programmes -

_ intégrés de lutte contre les ravageurs. De

tels programmes exigent une mise en
application mtelllgente de la planification
forestiére, des pranques sylvicoles et des
méthodes de Vlutte contre les insectes

_nuisibles. De fagon plus précise; onpeut -
dire gu’une utilisation adéquate et -
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rationnelle des insecticides blolog|ques et -
chtm«aues acette fin constitue un élément
essentiel de tout programme de lutte.
contre les ravageurs.

~La société Weldwood se chargera, en
collaboration avec d’autres membres de
I'ndustrie forestiére, de 'aménagement

~des foréts qui relévent.de sa compétence,
en vue de les protéger contre les ravages
causés par les incendies, les maladies, les
iinsectes nuisibles et le vent: En outre, la
récupération des arbres endommagés
constituera une priorité. L'entreprise fera -
un usage judicieux des pesticides
chimigues et des solutions de .

‘ remplacement pour fa lutte contre Ies
ravageurs et les mauvaises herbes,
conformément & sa politique en matiére
d'intendance des foréts.” La Fédération
" canadienne de la fourrure continue &

. promouvoir une utilisation minimale des,
pesticides et des herbicides au sein de
l'industrie forestiére: La Fédération a
participé a la restructuration de I'Examen.
du processus d’homologation des -

‘pesticides; elle prend toujours part aux
examens du gouvernement fédéral qui

‘portent sur I'homologation de certains
pesticides, comme le fénitrothion, et elle
exerce une surveillance & cet égard:

L’Qntario'Fovrést Industries Association

“recommande qu’on utilise des herbicides . -

+- chimiques homologués qui ont fait leurs” )
preuves, & condition, toutefois, qu'il
‘nexiste aucune solution de rechange
efficace et économique. En outre, elle
demande aux entreprises concernées
“d’apporter aide et collaboration aux.
organismes gouvernementaux pour la

- détection et la surveillance des maladies et
des invasions d'insectes, afin qu'on

" connaisse les risques éventuels. Les

- membres de cette association devront

donc exploiter leurs entreprises de fagon

adéquate. lls auront également a coopérer.

avec les organismes gouvernementaux et a
" les aider en-ce qui concerne la détection, la
surveiliance et I'extinction des incendies
forestiers. L'Institut de la:fourrure du’
Canada enjoint ceux qui pratiquent la

capture d’animaux & fourrure d’adopter des

pratiques sires, propres a prévenir les

Dévelo;;pement durable des Joréis

incendies, ainsi que d'étre a I'affdt de tout

autre probleme lié a la forét, afin d’ exercer

-une surveillance a cet égard:

. Le programme de prévention des

incendies de foréts de I'Association _
forestiére canadienne, dont la mascotte -
est I'ours Smokey, correspond & une

composante essentielle de I'aménagement

. forestier au Canada. Smokey est reconnu

internationalement comme un ‘_symb’ole de
la prévention des incendies. Le projet '
intitulé «L'impact des feux de foréts sur les

"habitats», de I'organisme Habitat faunique

Canada, permetira de déterminer les
conséquences des feux.de foréts sur les
habitats fauniques grace a I'établissement
d’espéces indicatrices. Le projet

“cornprendra la collecte de données -

historiques sur les incendies et de -

 renseignements sur les espéces sauvages.
" On documentera le lien écologigue entre |

les espéces indicatrices et leur milieu tél
que modifié par I'incendie. Les résultats
de cette évaluation serviront a I'élaboration

“d'une stratégie par région en matiére de

prévention des feux de foréts et de plans
d'aménagement forestier qui prévoiront le

recours éventuel aux feux dirigés en vue

d'améliorer 'habitat faurique.

La Fédération canadienne des
associations de forestiers .
professionnels donne son appui a la

* sauvegarde du milieu forestier, a sa

protection contre les agents nuisibles, & sa
productivité optimale, ainsi gu'au mdintien

- et al'amélioration de son utilité et de sa
.+ valeur pour la société. Il faut protéger les
* foréts contre les incendies et les maladies

en faisant appel aux méthodes les plus
adéquates, econoquues et respeotueuses

del enwronnement

4.13 Définition des termes _
Habitat faunique Canada appuie la -
promotion d'une terminologie commune et
facile & comprendre au sein du secteur
forestier. Cette terminologie doit refléter
une eipproohe €cologique de la gestion

~fonciere. -L'Institut de la fourrure du

Canada reconnalt également qu'une’

~_terminologie uniformisée est nécessaire.
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~ Table ronde sur les foréts :
| Processus

'Y a Table ronde nationale a été créée en
41989 par le Premier ministre; au début
. de l'année 1990, ses membres ont décidé
d’encourager les divers secteurs de

I'économie canadienne & entreprendre deSj. :

discussions sur le développement durable.
‘On a demandé au Secrétariat de la TRNEE -
de mener,-en 1990, des consultations avec

- tous les principaux intervenants nationaux
en vue d’obtenir leur engagement a
participer aux discussions sur le

développement durable du secteur forestier. -

C’est en s’inspirant des travaux
préliminaires d’un petit comité directeur
formé de represeniants des groupes '
d’intervenants que la TRNEE a eu l'idée
d’inviter Hammish Kimmins, professeur |
d’université en foresterie, a présider la
‘premiére réunion. L'équipe chargée -
d'animer la réunion de la TRNEE était
composée du professeur Kimmins, de
Steve Thompson, du Secrétariat, et de
John Houghton, membre de la TRNEE,
Steve Thompson faisait office de secrétaire
et de responsable du groupe. '
John Houghton, également PDG de la
Quebec and Ontario Paper-Company
(miaintenant QUNO), faisait valoir la mission
et l'esprit-de leadership de la TRNEE et

Hamish Kimmins présidait les réunions. Ce .

«trio= était sans doute inhabituel, mais

constifuait une bonne équipe. Aprés la
premiére réunion, on a mis sur pied un
comité des programmes, formé de
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membres de la TRNEE et chargé de la . -
planification des activités a venir.

_Visites sur le terrain -

Plusieurs participants désiraient en savoir
plus long sur 'état des foréts dans les . .~
régions qu'ils ne connaissaient pas; les -
membres du comité des programmes ont

_donc cru bon d’organiser des visites dans

les foréts exploitées. Les participants.ont
notamment visité les foréts de Hinton, en
Alberta, de la vallée Carmanah, sur Ile de

* Vancouver, de Timmins, en Ontario, de la

région Miramichi, au Nouveau-Brunswick et
des:Hautes terres d’Haliburton, en Ontario.
On a rapidement.compris que ces visites
revétaient une grande importance, voire -
qu'elles étaient essentielles pour aider les
participants-a mieux comprendre la

- situation. Les échanges de-vues les plus

fructueux et les plus amicaux se
produisaient souvent lorsque le programme
de la journée était interrompu par un débat

" provoqué par quelque chose que nous’

avions vul.

En novembre, au cours d'une visite sur Ite -

_de Vancouver, le groupe a passé une fin de
“semaine pluvieuse dans un autobus

scolaire & observer les zones de coupe a

" blanc et les vieilles foréts dans la région du

lac' Cowichan et de la vallée Carmanah. Le
lendemain matin, les participants ont

partagé pendant pres d'une.demi-heure-

. Développement durable des foréts
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leurs réactions face & ce qu'ils avaient vu;

certains étaient tellement éprouvés qu'ils

‘avaient les larmes aux yeux. Plus tard; un

des membres a déclaré : «Ce voyage &
changé ma fagon de penser. Le fait qu'

-nous ait.permis de constater I'ampleur des

dégéats et les observations des diverses
personnes présentes (...) m’ont.convaincu
qu'il nous était possible de jouer un rdle

central au cours des prnnhmne mois.»

S QU LUUTS UoS

Problémes principaux

~la duestion du niveau de participation du

public a la planification et aux opérations
forestiéres a provoqué un véritable débat
de fond. Le principe 2.1 sur la.
senS|b1I|sa‘uon et la participation du publlc
mentlonne ce quisuit

La participation du public a I’élaboration
des politiques, a la planification et a la
prise de décisions est un droit, dont les

* principes de responsabilité et

d’obligation de rendre compte font
partie intégrante. 1l est essentiel que le
public soit sensibilisé, éduqué et
renseigné pour pouvoir participer
efficacement a ces processus. A'cet
effet, il doit pouvoir accéder rapldement
aTinformation pertlnente

Sitous conwennent que la partlcspanon du.
public est essentielle, on n'a pas réussi a
définir clairement le moment ol les
situations concrétes pourraient avoir
préseance sur les plans.approuves.
Certains intervenants ont souligné qu'il
n’était pas pratique de s'en tenir a des
plans vagues, tandis que d’autres ont remis
en quesﬁon certaines décisions d'ordre .
«pratique». Le libellé des principes masque
le débat animé qui les entoure; peut-étre
que les intervenants accordent une réelle

_importance au fait de mettre a profit le

débat pour mieux se comprendre.

- Le deuxiéme probléme porte sur -

Fexploitation et I'affectation des terres. Le
principe 3.3 traite de la capacité de

" production et de la valeur des territoires

forestiers, ainsi que de la capacité des
territoires & satisfaire, pour les années &
venir, les besoins et les aspirations des
Utiliséteurs; on y aborde également la |

" possibilité de créer des zones de terres

forestiéres; en vue d'utilisations multiples,
d’une utilisation principale ou pour créer
des aires protégées.. Méme si les

~compromis qui ont été faits en matiére

H affectation des terres: nnf suscité de
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nombreux débats, le groupe n'a pas réussi

" & trouver une solution concréte au

probléme a I'échelle nationale. En effet, le
probleme est propre & certaines régions et
se préte davantage a des discussions

: reg|onales

- Dans Ies paragraphes ci-dessous, on décrit
_les points forts du processus et les lecons

qu'on en atirées. Cing participants
décrivent ensuite leur vision du processus.

. On retrouve en annexe un résume des

compies rendus de réunions.

| ,Prmcnpes directeurs
“relatifs a la prise de

deClSlOl]S par consensus

Au cours de ces dernires années, les
membres des diverses tables rondes du.

- Canada ont participé aux discussions de -
_divers groupes d'intervenants similaires a la

Table ronde sur les foréts. lIs ont
recemment regroupé les' legons tirées du
processus et des autres |n|t|at|ves enun
ensemble de dix principes généraux; ces
dix principes constitueront le ‘cadre
d’analyse du processus de la Table ronde
sUr les foréts. '

PRINCIPE n° 1 Lobjet Il faut un
motif pour participer au processus

~ consensuel.

Les_parﬁes doivent avoir des problémes
communs et estimer gu’ils seront mieux
réglés par voie de consensus. Les

" entreprises, les gouvernements, les
.organismes non gouvernementaux et

d’autres groupes peuvent appliquer les

! FORGER UN CONSENSUS POUR UN AVENIR VIABLE 7993. Dlsponlble aupres de.la TRNEE et des Tables

rondes provinciales.
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«Ce voyage a changé ma
fagon de penser: Le fait
qu’il nous ait permis. de
constater I'ampleur des

degits et les observations '

' des diverses personnes. -

- présentes (...) m ont
“convaincu qu’il nous était
possible de jouer un role
central au cours des
prochams mois.»

— Membre de la Table ronde - -
sur le développement durable
des foréts
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processus consensuels & toute une gamme

- de situations, y compris la planification et

{'élaboration des politiques et des

réglements; I'octroi des permis, les projets

de développement local.

Bon nombre d’organismes n’avaient jamais

entendu parler de la TRNEE; ceux qui la

connaissait craignaient qu’elle ne joue un
role trop marqué dans le secteur forestier.

Les representants d'un ou-deux organismes

on’r été su Irpris gu’on leur demﬂﬂde de

s'asseoir & la méme table que leurs
«gnnemis». La participation de certains - -

ministéres fédéraux a soulevé des

questions quant au lien entre e type de
processus décisionnel axé sur le ,
consensus, envisagé par la.TRNEE; et le-
processus parlementaire, qui constitue le
fondement de la société canadienne. Au
cours de cette période, la TRNEE -a appris

. - que le Conseil canadien des ministres des

foréts (CCMF) avait I'intention de tenir des

“consultations en 1991 et 1992 pour mettre 4

jour sa strategie forestiére nationale. Aprés
en avoir longuement d&scute les'membres

- de la TRNEE ont organisé | leurs propres

‘activités afin de compléter-celles du CCMF:
ils soumettront leur rapport d'étape au,

congres organisé par-le CCMF, prévu pour

le' mois de mars 1992. De nombretix

- groupes d'intéréts sont épuisés par la lutte

qu'ils ménent depws Iongtemps pour les
foréts du Canada et ont donc demandé.un .
répit, mais tous conviennent qu'il faut
continuer de mettre en oeuvre des-efforts
dans ce sens. ’

PRINCIPE n® 2 — Non-exclusion : Tous
les principaux intéressés par une '
question devraient prendre part au
processus consensuel. -

Il faut identifier tous les principaux-
intéressés et les faire participer au
processus. Il s’agit de tous ceux qui sont

~touchés par une entente potentielle, de tous
ceux donton .a besoin pour bien appliquer -

cette entente et de tous ceux qui peuvent
nuire au consensus s'ils n'ont pas parthIpe
a son établissement. Parfois, ceux qui
représentent des intéréts semblables
peuvent former des coalitions.

Afin d'obteriir le plus de commentaires
possible, les membres de la TRNEE ont ‘
choisi d'inviter les associations et les autres
groupes d'intéréts & participer a leurs -
discussions, plutdt que de traiter

" directement avec les entreprises forestieres.
"De la sorte, les associations pourraient

ensuite influencer tous leurs membres, en -
utilisant toutefois un processus moins

direct. On a invité plusieurs groupes-a
participer et les membres présents & la
premiéere réunion nous ont proposé
d’ajouter quelques noms & la liste.-Un ou
deux groupes ont décliné notre invitation,
mais prés de 24 groupes ont accepté
d'assister au-moins & la premiére réunion.
Les représentants de deux entreprises
forestieres étaient présents aux réunions de .
maniére & offrir un point de vue plus concret.

PRINCIPE n° 3 — Participation
volontaire : Les parties touchées
doivent participer au processus
consensuel volontairement.

Les processus consensuels tirent leur force -
de la-participation volontaire.. Tous doivent:

"les appuyer et étre préts a leur consacrer le '
- temps qu'il faut pour les rendre fructueux.

Le départ possible de tout intervenant clé
incite les parties aveiller a ce que le

- processus reste équitable. Le consensus

peut compléter d’autres processus. Il exige
des parties gu’elles fassent de leur mieux -

- pour s'entendre en'vue de régler les -

problémes par voie de consensus. Sile

-processus échoue, ses par‘nes sont libres

de suivre d'autres voies.

PRINCIPE n°® 4 — Concéption'par les

~ participants : Les parties congoivent

elles- -mémes le processus consensuel

" Toutes Ies-partles doivent avoir une

occasion égale de participer ala v
conception-du processus. Il n'existe pas de
processus consensuel « Unique »; chaque

*processus est congu en fonction de
" situations particuliéres, Au départ, il importe
"~ de prendre le temps de :

& Préciser clairement les problémes;

Développement durable des foréts



o évaluer la pertlnence du recours au -
consensus plutdt qu'a d'autres
-processus décisionnels;

7 préciser les réles &t responsablhtes de
chacun '

o établir les régles de base.

~Ceux qui connaissaient déja ce-type de

- processus nous ont signalé qu'il était
impératif d'établir des régles de base dés le
début relativement & diverses questions; il
faut, par exemple, établir de quelle fagor
les conflits seront résolus, qui sera charge
des ‘adresser aux médias, comment -
linformation sera partagée, etc. En fait,
certaines régles de base ont été établies
dés la premiére réunion; par contre, comme
les membres ne se conna|ssa|ent pas et

qulils n etalent pas vraiment au. courant des” ‘

- thémes des discussions & venir, ils n‘ont
pas pu établir de liste définitive. Par
consequent, ils ont faif de nombreuses -
pauses au cours des réunions Suivantés‘

qui leur ont permis d'aberder de nouveaux .

problemes lesquels portaient
principalement sur la participation aux -
réunions. Les-membres du groupe ont
fortement recommandé que tous les
participants s'engagent a-assister aux

- prochaines réunions. 1is ont d{ investir = -
beaucoup d’efforts pour établir un climat de

" compréhension mutuelle, et ne voulaient
pas nuire aux progres déja réalisés. Les
participants aux premieres réunions avaient
peu d'espoir de réaliser des progrés
importants, et ils avaient convenu de
maintenir la visibilite limitée du groupe; la
TRNEE devait se charger de toutes les
questions posées par les médias. En fait, la
visibilité du groupe était & ce point limitée-
gu'aucun média ne s'y est intéressé!

La TRNEE a organisé la premiére Table
ronde sur les foréts en juin 1990. Bon
nombre des participants ne s'étaient jamais
renconirés et avaient des opinions trés .
divergenites. .Un climatméléde
pessimisme et de tension régnait dans la
~ salle. Certains se sont montrés frustrés par
l'idée des membres de la TRNEE selon
laguelle les intervenants, plutét que la

Développement durable des fof_éts

TRNEE, contrbleraient les événements. - Un

ou deux participants ont mentionné que
pour gagnér du temps, les. membres de la
TRNEE devraient dévoiler leurs intentions
cachées de fagon a pouvoir se pencher sur

les problémes concrets. La TRNEE a

proposé un processus, qui a.été adopte le
deuxiéme jour; ainsi qu'une premiéere

~ sélection de questions & traiter; ses
" membres ont également convenu. qu'ils
* rencontreraient de nouveau le groupe.

_ PRINCIPE n° 5 — Souplesse : La
~souplesse doit faire partie du-

processus.

On ne peut prévoir tout ce qui arrivera dans -
"un processus.consensuel.

- En dotant les
processus d'une certaine souplesse, les

. participants peuvent anticiper les

changements et mieux y faire face quand ils

“surviennent. Le consensus suppose qu’on

est susceptible de s’enrichir du point de vue

.de tous les participants. Les rétroactions

sont donc vitales. Le processus initial peut
évoluer-a mesure que lés parties se .
connaissent mieux, se familiarisent
davantage avec les questions traitées et le

processus.

Les membres ont-accepté de rechercher un

consensus, défini comme un résultat
acceptable pour cha_oUn; toutefois, ils ne
considérent pas qu'il s'agit de la meilleure
fagon de procéder. Il a fallu un certain
temps pour due la confiance s'installe entre

les participants. Les membres du- groupe

préféraient donc travailler en séance

.pléniére, dans la mesure du possible, plutdt

gue de former des groupes plus petits. Les

progres se sont manifestés lentement, mais .
- sGrement. Certains intervenants ont
“mentionné gue le simple fait de réunir tous

ces gens représentait, en soi, un véritable
progres. Finalement, aucune entente n'a été

‘nécessaire relativement aux opinions
* minoritaires car les débats s& sont soldés

par un consensus (défini ci-dessus). Ce
sont les membres eux-mémes qui ont eu
l'idée d’ajouter, en annexe aux principes,
une page contenant la signature des

représentants des organismes préserits;
tout le monde a finalement accepté de

signer, méme si le processus d’adhésion
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‘Les progrés se sont -
manifesz‘és lentement,
‘mais siirement. Certains
zntervenants ont
mentzonne que le szmple
fait de réunir tous ces

gens répresentait, en soi,

un véritable progres. .

des divers organismes & ces principes a
dufré prés de neuf mois.

PRINCIPE n° 6 — Egahte Tous doivent
avoir un acceés égal aux données et

- participer d’égal a égal au processus.

Jous doivent pouvoir véritablement

'parncrper au consensus. Si le processus

n'est pas ouvert, Juste et équitable, il se

‘peut que le consensus soit impossible a
" atteindre ou qu’il ne dure pas. Tous ne

partent pas.du meme pomt surtout en ce
quiatraital expenence aux connaissances
et aux ressources. Ainsi: -

o il faut consacrer temps et argent au
processus, ce que tous n'ont pas
nécessairement les moyens de faire;

¥ & processus est aXé sur le partage des
-données concernant les enjeux et les
impacts, auxquelles tous n'ont pas
facilement acces. -

. Pour promouvoir I’égalité, il faut envisager :

& d'assurer la formation en matiere de
processus consensuels et de
negomahons

4, de fournir un accés juste et equntable a
toutes les données et connaissances
- pertinentes; '

& de procurer a tous les moyens de
participer.

- Les neuf réunions ont été organisées avec
_ un budget trés restreint. La TRNEE,

I'Association forestiére canadienne,
I’Association canadienne des producteurs -

‘de pétes et papiers et Habitat faunique

Canada ont versé environ 60-000 $ pour
couvrir le prix des chambres, les ’
déplacements des responsables du
secrétariat et le salaire du président.. Les
entreprises forestiéres ont assumé la
plupart des coflts liés aux visites sur le
terrain. Toutefois, on a demandé a la
plupart des membres de déterminer si ces

. réunions étaient vraiment utiles & leur

organisation et, dans I'affirmative, de payer
leur propre séjour, dans la mesure du
possible:. Aucun budget n'avait été-prévu

pour aider certains groupes en particulier
mais, par la suite, le secrétariat a pu
accorder 4 000 $ par réunion aux
personnes qui, sans cette-aide, n'auraient

‘puy participer. On a versé.ni honoraire ni -
‘indemnités quotidiennes. Le colt estimé

des neuf réunions a totalisé prés de 280
000 $, exception faite des salaires;
20 personnes environ ont participé a

’ _chaque réunion et assumé leurs frais.de _
- voyage (1 200 $), entre autres, auxquels on

doit ajouter les colts de base.

‘PRINCIPE n°_. 7 — Respect des intéréts
-divergents : Il est essentiel d’accepter

les valeurs, les connaissances et les
intéréts divergents des parties.

-Les processus consensuels permettent &

tous de mieux comprendre les valeurs, les
connaissances et les intéréts divergents de
chacun. Cette plus grande _seh}sibilisation
incite a la confiance et & la franchise, outils -
précieux qui aide les participants & - B
s'éloigner de la défense de positions pour
examiner en profondeur leurs intéréts et
leurs besoins.

L’animateur de la Table ronde a donné le

‘ton & la discussion en accordant le méme

intérét a tous les points de vue et a tous les
intervenants présents. Au terme de la
premiére réunion, la confiance a commencé .
a s'installer entre les participants et chacun
écoutait attentivement les opinions des v
autres. Les participants n'ont pas vraiment
été tentés d’en faire un peu trop ou de faire
des déclarations sans-fondement, puisqu’ils
étaient tous bien informés et qu'il fallait
préserver une certaine crédibilité tout au
long de la série de _réun-ioné_, etpas
seulement dans le cadre d'un seul discours.

PRINCIPE n° 8 — Imputabilité : Les
parties sont imputables envers ceux
qu’elles représentent, et envers le

processus qu’élles ont convenu
d'établir. ' :

I est important gue les participants qui

~représentent"des groupes ou organisrmes

soient habilités & parler en leur nom. Il est-
donc vital pour eux de se doter de moyens
et de ressources nécessaires. pour
consulter leurs groupes' entemps opportun.

Développement durable des foréts



On augmente ainsi 'adhérence et

limplication des groupes et réduit les -

surprises. Comme il se préoccupe

beaucoup des questions écologiques,

sociales et économiques, le public doit &tre

tenu au coLlrant de I'évolution et de I'issue
“des processus consensuels

Au fur et & mesure qu'un esprit coilegxal
s'installait, I'animateur a rappelé a plusieurs
reprises aux participants qu'ils se devaient v
- de représenter leurs organisations mares,
L'ensemble du groupe réussissait peua

- peu & instaurer un climat de compréhension
mutuelle; on a toutefois rappelé aux
membres qu’ils devaient rester en contact
étroit avec I'organisme qu'ils représentaient.
Il devenait évident, en effet, que les
organisations exprimaient leurs -
commentaires par la voix de plusieurs des ‘
membres:présents.  Il-fallait parfois
rapprocher les opinions exprimées par un
participant de celles de-I'organisme qu'il
représentait,

* PRINCIPE n® 9 — Calendriers : Des’
emplois du temps réalistes sont =~
nécessaire, tout au long du processus.

Il faut fixer des délais clairs et ra;sonnables
aux processus et & la rétroaction: Ceci
permet de fooahser les discussions, de -
canaliser les ' ressources et de marquer les
progrés réalisés vers les consensus.

" Cependant, il faut disposer d'une assez
grande flexibilité pour s’adapter aux
changements d’horaire.

Au cours des cing premiéres réunions, les
participants ont apprécié le fait qu'on leur
offre la possibilité d’établir leurs propres
objectifs-et leurs-propres échéanciers;
toutefois, lorsqu'il a fallu aborder la question
épineuse de la coupe a blanc, c’est-a-dire
au cours de la-deuxiéme année, les
participants ont eu le sentiment de perdre le
contréle. Une orientation mieux définie de
la part de la TRNEE aurait été la bienvenue
a ce moment-la. L'étude d'une question -
donnéene devrait pas durer plus de douze
-a d|x huit mois pour etre opt|male

y PRlNClPE n® 10 — ste en oeuvre : Les i

engagements de mise en oeuvre et de

Deéveloppement durable des foréts

surveillance efficace font partie des
enrenrec

Les parties doivent étre convaincues que
les ententes seront mises en oeuvre.
Partant, toutés devraient discuter des
objectifs du processus et du suivi. Il est
essentiel de préciser qu’on s’engage & -

appliquer les résultats du processus. Il est

vital d’obtenir appuis et engagements des
responsables du suivi. Quand des
décisions nécessitent une action
gouvernemientale, les gouvernements
doivent participer au processus dés le
deébut. It faut se doter d’un mécanisme pour

surveiller sa mise en oeuvre des ententes et
régler tout probléme pouvant en découler.

Toutes les parties ont convenu dés le début

‘d’établir un ensemble de principes, puis

des plans daction individuels. 1l a tout de
méme largement été question des autres
rdles gue pourrait jouer la Table ronde. En
effet, la Table ronde a joué bien des roles

~ depuis sa création, a linitiative de ses

propres membres ou & l'invitation de
groupes externes. Finalement, la seule

“proposition & laquelle on a donné suite

portait sur la tenue d’un débat consacré aux
methodes de récolte et a la coupe a blanc.
La Table ronde sur les foréts a organisé sa

neuviéme et derniére réunion en 1993, mais -

plusieurs membres du groupe ont exprimé
le désir'de se rencontrer & nouveau en 1995
pour passer en revue les progrés réalisés

‘relativement aux plans d’action et ajouter & -

la liste des themes a aborder toutes les
nouvelles guestions qui seront soulevées
entre-temps.

Les lecons a tirer

La derniére réunion de la Table ronde sur
les foréts a permis de faire une o
rétrospective de certaines lecons pratiques
qui ont été tirées quant a la fagon dont le
processus de la Table ronde pourrait étre.
amélioré. En bref : '

¥ Les objectifs initiaux du groupe
(principes et plans d'action) étaient
valables, réalistes et se sont

concrétisés. En particulier, la nécessité
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Aprés la premiére

réunion, la confiance a
commencé a s 'installer
entre les participants et
chacun écoutait
attentivement les
opinions des autres. Les
participants n'ont pas

vraiment été tentés d’en

faire un peu trop ou de
faire des déclarations
sans fondement,
puisqu’ils savaient qu’ils

" avaient tous certaines

connaissances.




Toutes les parties _Ont
‘convenu dés le debut

d "établir un ensemble de‘ .
principes, puis des plans
d’action individuels.

d'établir des plans d'action a permis de-

rapprocher les membres du groupe; les. -

visites sur le terrain ont également joué
un role crucial & cet égard.

% Les conclusions tirées des discussions
et les rapports & cet égard devraient
faire l”o‘bjet d'échéanciers précis et
raisonnables. Ces échéanciers, qui

“servent de points de repéere, permettent
de mieux orienter les processus, de
canaliser les ressources clés et de
souligner les progres accomplis vers
I'obtention d'un-consensus. Toutefois, il

faut faire preuve de souplesse pour faire

face aux changements et aux tranSitions.

¥ Tous les membres, a I'exception d'un

seul, considérent que le représentant de .

la TRNEE a agi comme un ammateur
|mpart|a| et utile. ,

% Méme si la composition du groupe était
trés hétéraclite, les opinions des jeunes,

des groupes communautaires et .
multiculturels et des représentants du
milieu des affaires auraient été
bienvenues. '

& Le groupe a préféré inviter aux réunions

des associations industrielles, et un ou .
"deux représentants d’entreprises, plutdt
que de rencentrer directement les PDG
des entreprises forestiéres du Canada.
Les participants ont.remarqué que les

représentants de toutes les associations-

exprimaient des opinions modérées; ils
croient toutefois qu’il est également
important d’entendre les opinions plus
extrémistes.

& Il faudrait limiter la participation des
membres de la fonction publique. Un

- troprgrand nombre de représentants de ‘

la fonction publique pourrait ralentir le
' _rythme des progrés réalisés.

q, Le fmancement des groupes sans
budget de parncupatlon a constitué un
probléme chronique. On '’ a refusé

personne mais ces groupes n almalent :

pas avoir & demander
systemathuement une aide financiére.
Les groupes d’environnementalistes
n'ont vu aucune contrainte dans I fait
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‘qu'ils bénéficiaient d’un financement
commun, qui provenait en partie de
Findustrie. :

"W 'Les ONG voient ce type de processus -

d'un mauvais oeil aussitdt qu'ils ont
I'impression de se faire «assimiler» ou
d'étre trompés. Les groupes
autochitones pourraient considérer-que
les négociations directes avec le
gouvernement fédéral sont plus
productives. A

W% Les ONG n'ont pas déployé beaucoup
d'efforts. La participation aux réunions
*posait un probléme & bon nombre de
leurs représentants. Dés que cing ou
six représentants étaient absents, on ne
-pouvait.plus aller de I'avant. On devrait
" autoriser la participationi d’'un suppléant
* (bien informé au préalable): -

% Les participants ont mentionne que le

-processus leur avait surtout été
bénéfique sur le plan de 'apprentissage
personnel et de la.création de reseaux

". Personne n'a considéré que les

documents relatifs aux principes étaient
le résultat fe plus important. Vers lafin
du Processus, quelques-uns des
participants ont jugé que les principes

“ constituaient le principal avantage, mais
ta majorité ont dit avoir élargi leur base
de connaissance ainsi que leurs
réseaux. Dans I'évaluation qu'ils ont faite
des résultats des reunions, les membres
ont accordé une meilleure note a
I'apprentissage de groupe.qu'a
I'efficacité des échanges pour modmer
‘les pollthues

Opinions des participants

John Hougton

QUNO Corp. - -

% e crois que je viens de vivre la plus

‘importante période de bouleversements

qu’ait connue Pindustrie forestiére et le
secteur des produits forestiers. lly a

vingt ans, personne ne remettait en
question e principe selon lequel le Canada
disposait de nombreuses foréts; elles
étaient une source intarissable de produits

Déi}eloppenient durable des foréts - _-



“d'exportation et _r_eprésentaiéht fe pilier de. '

I'économie canadienne. Dans la petite-ville
industrielle ou j'ai grandi, peu de gens se
~demandaient si les compagnies forestiéres

_ exploitaient cette ressource renouvelable de:

fagon responsable

o Darss le mllleu des aﬁanres NOuS en savons

long sur le traitement forestier, et nous

avons éte surpris, et presque insultés, de’

. constater que des «etrangers» qui ne.

* connaissent rien.de notre expertise en la
matiére, pouvaient-se permettre de nous’
critiquer, et méme de nous condamner, °
pour la destruction de certaines parties de
la forét que personne ne croya|t en péril
jusqu'a présent. Notre premiére réaction a -

- été de penser qu’en-ignorant les critiques,

elles diSparai’_[raient d'elles-mémes. Mais
‘des changements-ont commencé a se -

* manifester.. La TRNEE a approché des

, environnementalistes; des représentants, -

- syndicaux, des groupes autochtones, des

fonctionnaires, des universitaires et des -

représentants de I'industrie, et leur.a
demandé s'ils voulaient s'asseoir tous
ensemble pour tenter d'établir une vision

. commurne de.I'avenir des foréts
~canadiennes.. Personne n'était optlmlste

mais tout le monde s’est donné la peine

d'essayer : dix-huit mois plus tard, un -

- ensemble de principes a été signé par les

représentants de tous les organismes -

. concernés. Les participants se sont

également engagés.a entreprendre des
plans d'action qui régissent la contribution
de leur organisme au respect de ces’
principes. -

Je ne sais' pas sifa ménﬁe approche
pourrait fonctionner pour tous lés secteurs.
Nous avons surtout discuté des valeurs

liées au secteur forestier, valeurs:qui ne sont .

pas confirmées. par des donnees
scientifiques. Le processus de
compréhension mutuelle est assez Iong

mais I'établissement d'un consensus parmi -

les intervenants pourrait étre le prochain

pas vers une démocratie de participation.®®
- Joe O’Neill

Miramichi Pulp & Paper Ine.

- e suis un représentant de I'industrie et

j'ai trente années d’expérience derriére moi. -

7 Dé};elop?emént durable 'i,de:s foréis

- maritimes réunis ...
rencontrée.

Je vis et je travaille au coeur de la réalité,

J'ai dit & mes collégues que j'avais été
invité & participer a cette table ronde. Je
ledr ai demandé ce qu'ils en pensaient. lis

‘ont pris connaissance des noms des -

participants : Elizabeth May, Sierra Club
Canada, Lais Corbett, Comité forestier du

" réseau canadien de I'environnement &

Halifax, Habitat faunique Cahada, Syndicat
canadien des travailleurs du papier, IWA™
Canada, Fédération canadienne dés
propriétaires de boisés, Fédération
canadienne de la nature, Fédération
canadienne de la faune, Service canadien
de la faune et Conseil des egllses fls m'ont

-alors dit :'«Tu ne survivras pas deux jours!s.

Pourma part, javais trés hate de participer -

- & cette table ronde. Je navais jamais’

rencontré Elizabeth May auparavant; dans
les Maritimes; Elizabeth May a beaucoup.
d'influence. Elie a réussi, & elle seule, a
faire interdire I'utilisation d'un insecticide
contre la tordeuse des bourgeons en *
Nouvelle-Ecosse. Elle'a plus d'influence sur

la-fagon de penser des gens quetous les . '

m.embres de l'industrie forestiere des
et je ne 'avais-jamais

II'y a deux ans encore, je ne savais.pas ce .
quétait la b|od|verSIte J'étais scandahse
quand, en 1991, le: ministére des

-Ressources naturelles nous a demandé de -
.fournir un habitat m(r a la martre des pins,
. de fagon ace qu'elle puisse‘ profiter. dun

‘corridor de déplacement. Je croyais que la

martre des-pins était un OISeau mais je me
suis rendu compte qu'il s’agissait plutot -

- d'un petit mammifére & fourrure qui a

besoin d'un habitat mdr pour survivre.
Nous avons procédé assez rapidement, -

' puisque nous avons déja déterminé la zone

qui correspondrait a leur habitat. Il y a un
an, tout cela était nouveau pour nous!- -

La premiére réunion organisée dans-une
forét a eu lieu & Hinton, en Alberta. On a

_entarné une discussion qui s'est terminée

par un débat enflammé au sujet des
herbicides. Il s'agissait probablement de
Féchange fe plus fructueux auquel j'ai
jamais participé sur ce sujet. Personne n'a
mis de gants blancs. “Tout le monde aeu Ia

- chance de s expnmer et d'écouter les
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«La plupart des gens que
Je représente partage'nz
mon point de vue - qui

“consiste a faire
~comprendre nos idées a

ces idiots! Une fois

- qu’ils auront compris les.

faits, ils changeront
d attitude et nous
pourrons alors

POUFsuivre nos activités -

comme auparavant.
Mais tout cela a changé.»

— Mendbrc. dela Table ronde
sur le développement
durable des foréts.




- Le libellé des principes
- masque le débat animé
qui les entoure; peut—étré
que les intervenants '
accordent une réelle
. importance au fazt de
mettre a profit le débat-

. pour. mieux se comprendre.

autres. Personne n'a bougé pendant une

heure. "Nous étions 13, en pleine forét, & -
discuter. A la fin de la discussion, nous

- avons constaté que les deux parties

opposées commengaient & réviser leur
position. Aprés cette réunion, j'ai décidé de

rester avec le groupe.’ Je pensais que nous - -
- pourrions peut-étre faire quelque chose de -

concret. On m’avait dit que toutes ces
personnes étaient des fanathues mais il -

| menestrien!

Un peu plus tard, on m’a assis a fa meme
table ‘que trois autres personnes; nous
dewons nous. entendre sur certains -

| principes. J'étais assis & coté
_d’Elizabeth May, fervente militante de la

protection de I'envifonnement, de

Rod Carrow, un universitaire, et.de

Claire Dansereau, de IWA. Nous devions .
nous entendre sur certains points ‘
fondamentaux concernant la protection de
la santé et de I'intégrité des écosystémes
des foréts canadiennes. Je ne n'étais

" jamais retrouvé avec un groupe comme:

celui-la. J'étais convaincu qu'il serait

.impossible d'établir un tefrain d’entente.

Mais je suis fier des principes sur lesquels
nousnous sommes entendus!

La lecon-que J'ai tirée de tout cela? Ma
participation & cette table ronde a colté

.cher ama socuete Je me suis absgenté a un

moment crucial. Tout-de méme, la foi que
nous avons tous en 'avenir nous a permis
de nous regrouper quelles que soient nos
différences, et de faire notre possible pour
respecter les intéréts de chacun. Jai

beaucoup.appris. J'ai changé d’opinion sur '

différents points. J'ai appris beaucoup d'un
groupe dont j'avais peur au départ! Je ne

crois pas qu'un seul PDG d’entreprise aurait

cru‘que John Houghton puisse garder
toutes ces personnes.dans une méme
piece pour plus d'une journée. -J'aimerais .-

‘remercier les membres de la Table ronde

d’avoir contribué & mon éducation!® -

Rod Carrow
AUFSC -Association of Umvers:ty Forest

'Schools of Canada :

% e crois que I approche adoptée par" les
membres de la Table ronde est cellequi ale -
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plus de chances de générer des résultats

“qui seront appuyes par les Canadiens,

quelles que soient leurs allégeances’

-politiques. Les représentants qui siégeaient

& la Table ronde représentaient-un véritable

“microcosme de la société, qui refiétait les

priorités socio-économiques et

“environnementales des Canadiens. De
- plus, sa structure était souple : elle a perm|s

d’obtenir exactement les résultats que les
participants voulaient obtenir. Enfin- et
c’est & le point le plus important -, les -
discussions menées dans le cadre de la

- Table ronde constituent un véritable

processus d'auto-éducation. Au terme de
ce processus, les participants étaient en

~mesure de mieux comprendre les opinions
. exprimées par toutes les parties, et d’éviter

ainsi les conflits provoqués par une
mauvaise perception des problemes:

Nos travaux ont abouti & Un consensus.

-Nous pouvons donc etre fiers des résuitats

obtenus.%®

Cla:re Dansereau

- IWA Canada

%Quand | je me suis jointe au groupe, ce

n'étaient pas les prises de bec entre
participants que je craignais (je supposais
qu 'ils feraient un effort minimum pour
s’entendre), mais plutdt qu'ils ne dlsent

* tous que des banalités: Lorsque le
" processus de planification 'dev_ient de.plus

en plus abstrait ef s'éloigne de 'ensemble
des idges initiales, if est plus facile

" d’énoncer de belles vérités! Pourtant, cette””

fois-¢i, je crois que c'est le contraire qui -
s'est produit. Nous avons débuté par des:
généralités pour nous rapprochier de
questions plus spécifiques et de points de
vue plus en nuances : j& crois que C'est le’
climat de confiance qui régnait dans la salle’

qui nous a permis de parvenir a ce résultat. -

Je me suis longtemps demandé pourquoi il
régnait une telle confiance, solide et

~ durable. Je crois que cette confiance est

née du fait gue nous devions établir un plan

d'action. La plupart d’entre vous ont déja -
participé & certains de ces.processus; vous |

savez donc qu'un des problémes clés
consiste & s’assurer que chaque participant
est responsable du processus et qu it rend

B Dév’eloppeinent durable desforéls



des comptes aux membres de son

“organisme, afin d'éviter qu'il exprime des
opinions qui n'ont pas été approuvees par -
ce dernier. - 7

. Etant donné que le plan d'action faisait

" partie de notre processus, il s'est révéié
plus efficace, et ce, plus rapiderment. Il nous
a permls de mieux orienter nos efforts.
Chacun de nous s'est: présenté a la table -

"de discussion ‘en sachant gu'il ou elle avait
quelgue chose & enseigner aux autres.
Maintenant, nous savons que nous avions
quelque chose & apprendre. La plupart des

participants ont réalisé qu'il fallait apprendre.

a écouter; désormais, il faut également
apprendre & apprendre. Nous- e pouvons
pas simplement nous asseoir, écouter ce

que les autres nous disent et espérer qu'ils

" changeront d’avis. Il faut permettre a notre

- esprit de se laisser influencer par le
Processus que Nous avons mis en oeuvre.
Je ne m'adresse pas seulernent aux
représentants de l'industrie, parce que c'est
ce qu'on leur-répéte sempiternellement,
mais également aux groupes

a env:ronnementallstes et a nous- memes ”

Lois Corbett - .
_Environnementaliste . ‘

$,'ai récemment déménagé des Maritimes

a Toronto, et je me rends compte qu'ici, il

faut marcher plus vite, parler plus vite et .

Développenient dum‘ble des Joréts -

adopter une certaine ettitude Eh bien, je .
dois admettre que javais déja adopte une
certaine attitude lorsgue je me suis

présentée a la premiére réunion de la-Table .
. _ronde nationale sur les foréts. J'ai présumé
~ que cette table ronde serait identique aux
" processus mu!tidisCipIihaires auxquels
- javais deja participé, plus particuliérement

& ceux qui portent sur le développement
durable. Je peux dire qu'aprés avoir parlé

“de développerﬁeht durable pendant

quatre ans; j'en sais autant que n 1mporte B
qui sur le sujet. :

Nous n’avons ni été trop critiques, ni trop

empathiques dans nos propos. Je crois.

que nous avons réussi a éviter les
- extrémes. Nous cherchions & éviter tout

mensonge. Nous ne cherchions pas a
conqueérir I'amitié de tout le monde. En -

“mettant toutes nos-cartes sur table, nous

avons pu travailler plus efficacement. Nous

. avons-courageusement fait face a la réalité
et évité de nous faire desillusions. Je vous

exhorte & vous laisser aller a votre curiosité

" naturelle, & étre franc, buvert et honnéte-et 2

proner le changement tout.en gardant les -
pieds sur terre (celle de la forét, bien siir), et
en gardant les yeux, T'esprit et surtout le
coeur tournés vers la vision d'une vraie

- durabilité de I'écosystéme forestier®
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Les membres ont accepté

" de rechercher un

consensus, défini comme
un résultat acceptablr

pour chacun; toutefois,

ils ne considérent pas

qu’il s’agit dela

meilleure fagon. de

proceder




Annexe Resume des comptes rendus des
_réunions

Premlere reunlon Montreal

20 et 21 juin 1991

Les membres ont insisté sur I 1mportance :

| détre presents aux réunions et sur
x engagement de tous ceux qun ont convenu -
d'y participer. -La strateg|e proposée par le
- Conseil canadien des ministres des foréts, .
L qui devalt 8tre mise a 1our en 1992,

représentait un engagement de Ia part des -
golvernements en réponse aux
préoccupations des intervenants du milieu.

Par ailleurs, les réunions de la Table ronde,
axées sur les organismes

non gouvernementaux, joueraient un role

] complementalre.‘ On pourrait établir des -

liens entre les organisations grace a la
planification conjointe, a I'échange de
renseignements et & la présentation-des -

| résuittats de la Table Ronde dans le cadre

du Congrés sur les foréts en mars 1992.
Un des membres a suggeéré un plan pour fe.

| déroulement des'discussib’ns*de la Table -
Ronde : .

1. Etablir une vision et des principes

.relativement au developpement durable :

des forets

2. Déterminer les principaux problemes et
- formuler-des recommandations.

3. Elaborer des plans d'action
" préliminaires : Déterminer la contribution .

de chaque membre & lamise en
~ application et & lavancement des.
" principes de déve|oppement durable,
compte tenu de la mission et de la -
“ compétence qui leur sont confiées. -

4. "Comparer les plans d'action :

déterminer les mesures prévues par les
intervenants et relever leslacunes. . -

5. Modiifier les plans d'action.

6. Déterminer les points communs : relever

"les chevauchements et les différences.
Quelles sont les pOSSIbmtes de
partenariat?

'7: Communiquer les résultats»-:‘

‘g les réussites et les échecs;
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.:.q, Ies possnblhtes et Ies obstacles;

¥ présentation des résultats au CCMF, & Ia f
TRNEE, au secteur respectlf de chaque
membre et au grand publlc

8. Etabhr les prochames activites

o communes

Les parUcapants ont corivenu des tr0|s
objectifs de travall suivants :

‘ A Elaborer une vision et des principes
- relativernent au developpement
- durable des forets au Canada:

- B. Demander & cha_que Qrganlsme
participant o’élaborer des plans -
.d'action en vue de contribuer au’
. développement durable. ' ’

.C. Formuler des recommandatlons aux
gouvernements et aux autres .
-organismes oompetents en ce qui a
trait aux politiques et aux mesures .
favorisant le developpement durable :

" Le groupe a dem’ande aux responsables de

la TRNEE de répondre aux ques’uons des
medlas et qu'on accorde une place
adéquate a la Table Ronde sur les foréts -
dans le programme du LCongres natlonal
sur les foréts de 1992

' ~DeUX|eme reunlon Ottawa du

16 au 18 aolit 1991

Les membres ont pris connaissance de la-

version préliminaire du document «What

you said» issu des consultations entreprises .
par le CCMF dans le cadre de ¢ing ateliers.

' organisés dans toutes les régions du pays. -

Les membres ont convenu de fournir leur
rétroaction respective au sujet du’document

- du CCMF -Par ailleurs, le groupe a étayé les
' points & 'étude au cours de sa premiére

réunion & Montréal et a élaboré un

'ensemble de principes a partir de ces
‘questions. Les membres ont examingé les
* points communs entre les travaux du CCMF

et ceux de la Table ronde sur les forets On

Dévelopbement-durdble des ﬁ)rét's_i



a demandé au comité de programmes de
“présenter un rapport, & la réunion suivante,
. sur les conclusions prévues dans le cadre
de la Table ronde, ainsi qu'un calendrier de
_mise en applicatjon. L‘es membres ont
~ convenu d'adopter une vision et des.
principes en consultation avec le CCMF. - -
On a aussi suggéreé de mettre I'accent sur

des questions sous-jacentes aux problemes
dbordés précédemment, et.de demandera -
- chague groupe membre de présenter un . -

plan d’action fondé sur la vision et les.
principes communs.” - ’ ‘

Troisiéme réunion, Hinton

1991

Les membres se sont entendus sur .
plu3|eurs principes et en ont établi la
formulation prellmmalre Ona cependant

_ fait remarquer qu'une formulation conjointe -

- pourrait entrainer I'omission de mots
“importants pour certains. mtervenants Au

cours.des discussions sur la fagon de régler-

les conflits au moment de la formulation -
 définitive des principes, on a suggéré que
- les participants rapprochent le plus possible
leurs visions en éliminant graduellement

I'écart-qui les sépare. En fait, il ne's'agissait-
* -pas de régler tous les différends mais plutdt-

d amener les mtervenants a modmer leur
posmon |n1t|aie

Plusneurs membres‘ ont souligné la
nécessité. de poursuivre les réunions. Le
groupe a déploye des effcrts considérables

" pour établir un consensus et aimerait

- poursuivre ses travaux dans cette méme
ligne de pensée. Les membres ont insisté -
sur le fait qu'ils devaient mettre la derniére -

main aux pnncxpes et aux visions relatifs aux

foréts avant d'élaborer des plans d’action.
Certains groupes travaillaient déja a

* I'établissement de plans d'action.etde -
codes de pratiques; toutefois, ils )

- fonctionnaient selon des échéanciers

“internes différents et n avarent pas tous- ‘
- atteint la méme etape

. Le document «What you sald» eiabore par
. le CCMF s’est grandement inspiré des -
- ~commerttaires de'la Table ronde. -Le CCMF

Développement durable des foréts .

~ entend poursuivre cette pratique dans le

cadre. de la préparation de ce document.

Quatriéme réunion, Vancouver,

du 16 au 20 novembre 1991

Tous les membres onit conclu que la visite -
de la vallée de.Carmanah, organisée durant
-le week-end, a été trés enrichissante. .-

- Les membres ont précisé les principes mis
" de l'avant lors des réunions précédentes.
‘Au terme des discussions, le groupe a
' évalué les principes dans leur ensemble.

Certains membres ont accepté la tAche de

- rédiger un preambule etseptautres -
© principes, en consultation avec les autres '

(Alberta), 10 et M septembre :

membres.  Tous les membres présents (on

* comptait quelques absences) ont convenu

gu'ils étaient en mesure de rédiger ou de
modifier les plans d'action en fonction des
principes mis de I'avant. Les échéanciers
spécifiques dependaient des calendriers
d’activités de chacun des groupes. -

: Plusieurs membres ont suggéré d'établir }
- des partenariats en vue de I'application des -

plans d'action. ‘Les principes établis.par la
Table ronde s’harmonisaient a-ceux du

CCMF, ce.qui permettait de rendre les plans -
“d’action avantageux pour les deux-groupes.
. Leés membres de la Table ronde comptaient. - |

parmi les 50 ou 60 invités d’un forum

- organisé par le CCMF en décembre. -

Cinquiéme réunion, Toronto, 3
et 4 février 1992 '

"Dans une Iettre le redacteur en ohef du

CCMF a-souligné que-le travail de la Table
ronde sur Jes foréts a grandement servi a

Pélaboration de la version définitive de la -

Nouvelle stratégie forestiére nationale. Le
document comprend la quasi-totalité des

~ principes énoncés parla Table ronde. Les’

membres ont établi conjointement un. - -

énoncé de vision relativement aux foréts du .
.Canada et ont décrit les plans-d'action

adoptés par leurs organisations: :
respectives. Dans le cadre des discussions

- en vue-des travaux: ulteneurs les membres
~ont formulé les observatlons suwantes

Processus trés valable... Le me///eur_reste a_

‘venir.. Nécessité de présenter les
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_durable.

conclusions & d’autres intervenants. Il faut
" mettre en.oeuvre les plans d'action... Les
membres continueront de participer tant que

le processus sera utile... Le financement

posera un probléeme... Ajourner les travaux,

puis faire une Visite sur le terrain.a la fin de .
I'été... Régler les questions en suspens...
Poursuivre I'échange de renseignements...

- Faire appel aux autrés'aﬁn-de prendre Ja

paro/e aux réunions... Adopter une nouvelle
orientation...
ro/e de surve///ance du groupe.., Pourrait-

deveriirun Conseil consultatif national sur
"les foréts...

il faut aborder dés méintenant
les questions spécifiques comme fa coupe

~ablanc, l'utifisation des terres, les

pesticides... Les répercussions sur les

membres du groupe seront
“considérables....

On pourra formu/ér des
recommandations a la TRNEE relativement. .

au processus La prochaine rencontre aura
lieu en mai et on serendra dans /Est au

debut de’ automne

" Sixiéme réunion, Timmins

(Ontario); 12 et 13 mai 1992

La sixigme réunion de la Table ronde sur les

. foréts comprenait une visite sur le terrain

organisée par QUNO Corp. Plusieurs

‘membres n’ont pas participé a la Visite, ni

aux réunions. Les membres présents ont
approuvé 26 principes de développement
lls ont demandé au secrétariat de
la TRNEE de préparer un rapport d'étape,

“de le faire parvenir aux-organismes
- auxquels ils sont associés et de le-rendre -
‘accessible a la population: :

Les membres ont confirmé: leur

. engagement face aux différents plans

d’action, dont plusieurs sont déja en -
préparation. Les membres ont convenu .
de les adapter aux plans de leur’

organisation respective. Dans le cas des

plans d’action de grande envergure, un
résumé fournirait un apercu des
principaux projets, des échéanciers et
des objectifs sous-jacents & chacun des
principes. Les membres ont demande
aux kesponsables de la TRNEE d'élaborer
un plan de communication et des

propositions de marketing en ce qui a trait
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Il ne faut pas trop insister.surle

aux travaux dela Table ronde sur les foréts . -

‘etauxrésultats qui'en découlent. Le projet

dé marketing viserait & optimiser I'intérét

des édivto'ria!i_stes, ‘des publications

hebdomadaires et mensuelles et de

1’ensemble des médias. Plusieurs.

membres ont fait observer qu'il serait
avantageux de poursuivre .ce processus.

- Le groupe a abordé les possibilités
' suivantes: :

‘ q, Repeter r expenence

Joe O'Neill a décrit comment il avait -
~ transféré le processus au
Nouveau Brunswick. i a constate que
. le processus en soi constituait I'un des
principaux avantages que devraient tirer
les autres groupes. d'intervenants.

R 2 Mettre Paccent sur des questlons

specmques .
D’ aprés les. réponses au quest|onnalre o
on note que I'économie, la coupe & -
blanc, le régime foncier, les conflits
entre les utiﬁséteur_s-desfo_réts, les .
vieilles foréts, les herbicides et la
régénération des foréts sont des sujets
de discussion-possibles. Le groupe a

-convenu de se réunir dans le cadre

~d'un atelier de deux jours sur les
méthodes de récolte.

& Organiser un forum national :

Compte tenu de la proposition
‘précédente, on a décidé de reporter
I'organisation d’un forum national.
& Etablir des liens avec le programme
des foréts modéles : R
On a'souligné qu'il était important
d’établir les liens avec le programme
des forets modeles, sans toutefois
définir ciaxrement d objectif preC|s

s Jouer Un'role de supervision aupres.

du CCMF :
Les membres ont abordé la possnblhte
~que la Table ronde sur les foréts assure.
la s_uper\}ision de la stratégie nationale
sur les foréts. lls ne croient cependant
pas que la structure de leur groupe leur - -
permette d’assumer ce role, mais. ils ont
‘exprimé la possibilité de formuler des
recommandations, au besoih.

Développement durable des foréts



Les membres ont pris-note de la suvggestion' h

d'une association, selon laguelle le groupe
pourrait demander du financement a-des

organismes extérieurs en vue des réunions .

ultérieures. Etant donné que la TRNEE a
aussi offert son soutien, au moins pour ce
qui est de la prochaine réunion, la '
‘proposition de I'association est
temporairement laissée de cHté.

Sep’neme réunion, Newcastle
(N.-B.), du25au28 ~
'septembre 1992 .

Les membres ont effectue une visite de la
forét de Miramichii, au cours de laquelle ils
ont eu droit & la démonstration.d’un certain .
~ nombre de methodes de récolte, depuis ie
* blcheronnage en bordure des routes
. jusqu'au débusquage & I'aide de chevaux.
-Jous les participants, & une exceptlon pres '
.- ont manifesté leur appui aux 26 principes.
- lis devaient par la suite tenter d’obtenir,

I'approbation de leurs-groupes affiliés, afin o

© quiils puissent tous signer une pétition qui
serait incIUse dans le rapport. La TRNEE -

'présentera le rapport préliminaire ala .
prochaine réunion du'CCMFE On d aussi
souligné le travail de la Table ronde, sur les
foréts lors d’une réunion des tables rondes .
nationales, provinciales et terntonales '

La majonte des membres ont convenu en

» pnn0|pe qu'il serait souhaltable de tenir des.”

réunions environ fous les. six mois, afin
d'étudier des questions spécifiques. -La

- TRNEE a exprimé son appui a la tenue de

discussions permettant de.résoudre des
problémes précis. . Ces problémes

comprennent notamment ['utilisation de

' pesticides, I'utilisation des terres, la

~ participation de la population etune reV|S|on
- des ententes provinciales-fédérales sur les

~ foréts: Le groupe a mentionné qu'il sefait
souhaitable d'assurer un certain
renouvellement des membres, étant donné
que de nouveaux problémes avaient été
soulevés; la composition du groupe

. Dévelop"pemmt durable‘d’esforéts .

demeurera toutefois la méme' pourla -
réunion d'avril 1993. -On a suggéré I'ajout

de certains groupes. ‘Les membres ont

approuvé le plan de communication qu'ils -
avaient demandé au secrétariat.

Huitiéme réunion, Haliburton

* (Ontario) du 26 au 28 avril
1993 :

Bien que piu3|eurs membres aient &t .
absents, le groupe a participé & une- visite

_ de'la réserve faunique et forestigfe de -
Haliburton; réserve privée de 20 000

hectares utilisée pour la coupe sélective, le
camping, le canoé, les randonnees

cyclistes, etc. Toutes les assomatrons
' parhcnpantes,,v sauf deux, ont déja approuvé
les principes énoncés dans le rapport

préliminaire. Lorsque les deux associations
auront signé le document, celui-ci sera

imprimé. - Les discussions sur les projets de

la Table ronde sur les foréts ont porté sur le
traitement des questions spécifiques et sur
la' diffusion des réalisations auprés des
organismes régionaux et internationaux.

- On a discuté de la possibilité d'inclure ces
- discussions dans le cadre des réunions du

forum sur-'environnement, Envirofor. La
TRNEE a distribué une copie d’une cassette
vidéo de 25 minutes sur les travaux
effectués par la Table ronde sur les foréts
ainsi gu’une brochure explicative.

Neuweme reunlon .Ottawa

(Ontario) 14 et 15 octobre 1993

- La réunion visait pnnolpalement a permettre
‘de farmuler des conseils et des.

observations & l'intention de la TRNEE sur

les fagons d’améliorer le tra_vaiil exécute
- dans le cadre des tables rondes. Le
* compte rendu de ces‘réunions figure dans "

le texte principal sous la rubnque «Legons

" apprises».
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| Cemposition de la Table rendé sur les foréts

1991-1993

- ATIMGIBUE i et ...... SR SRR Ham|sh K;mmms
' Federanon canadlenne des assocratlons de forestiérs profess;onnels ................ e ChI’IS Lee
Federatlon canadienne des proprtetalres de boisés ... S '.'..'.‘ ........ s Peter DeMarsh -
_'Assouatlon forestiere canadienne .l i ST .....Glen Blouin
Fédération canadlenne de la nature.ﬁ...........i ..... ....... ........ PO SR : ...‘PavulGriss x
Syndicat canadien des travallleurs du papier ........... ...... i s oo Keith Newman
‘Société pour la protection des parcs et des sites naturels du Canada ST D|a_na Keith
- Association canadienne des producteurs.de pates et paplers ......David Barron
. Canadian Silviculture ASSOCIAHON . ovvvvo et iesees s eieios e ....... Dirk Brinkman A
: Federatlon canadienne de la faune..l...'..e. .... i e R ......;‘...Gar\y Blundell -
- Service canad|en delafaune............. ........ e ....... [DIRTRMEER R -.....Gerry Lee :
Council of Forest IndUstries of British Columbia..... ........ - e Tony'S.hebbeare_ '
',Comxte forestler du Réseau canadien de I env»ronnement ........... it s Lois Corbett o
‘D|rect|on des produits forestiers, ISTC .ot ...... (RS oocoii.... Bruce Gourlay 1
» Forets Canada* ..... e feneeenbens SETUPUUPE TR _ et ...... :Tom Lee ‘
Institut de la fourrure du Canada.“.,-. ............ ‘: ...... ........ Treeenniond TR SRR - .Gerry Wnde_‘
WA Canada ........ e e et OO RTER “.A.L.._A.‘.....Clawe Danséreau
- Miramichi Pulp and Paperinc. ......... i ‘ ' ' A Joe ONeill
}INatronaI Abonglnai Forestry Assomat!on ........ e TSRS _Harry Bombay
Ontario Forest Industnes Association ... i e e e et :.....Marie Rauter
- Sierra Club of Canada:............... ..... et .o, Elizabeth May -
' Groupe de travail sur la responsabmte des Egllses et des’ entrepnses .............. i Peter Chapman
University Forestry Sch_oels ....... L L e T e i e, Rod Carrow . ‘
Weldwood of Canada Ltd... . oroccoo e ...... ......Don Laishley
' Habitat faunlque Canada ... SRR e TR David Neave .
~Table ronde natlonale sur I enVIronnement et T econom|e ....... “John Houghton} '
: SR ' ' Diane Griffin
. . , Joseflna Gonzalez
Secretarlat de Ia TRNEE ........... ceois ........... e e R Steve Thompson :
' " T ' ' Cathy Driscoll
Allison Webb

Nous dédions cé rapport & la plus jeune participante au processus de la Tableronde sur les foréts, -
Victoria Cate May, dont 1'dge est passé de trois mois a deux.ans au fil de nos rencontres. Victoria -
Cdte, ¢’est pour ta génération gue nous avons effectué ce travail. : :
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